SEBRAE

Edital de Selec¢io de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) 01/2026
Projeto Agente Local de Inovagao-ALIl Ecossistema, Educagao Empreendedora, Indicagao
Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Piaui — SEBRAE/PI, entidade
associativa de Direito Privado sem fins lucrativos, servigo social autébnomo com sede em Av. Campos
Sales, 1046 — Centro, CEP: 64.000-300, inscrito no CNPJ/MF sob o n2. 06.665.129/0001-03, no uso
de suas atribuicdes, torna publica a abertura das inscricdes para selecdo de Bolsista de Estimulo a
Inovacgdo para atuar no Projeto Agentes Locais de Inovacgdo (ALl), com base na Instru¢do Normativa
do SEBRAE n° 59, de 09 de maio de 2024 e demais normativos internos.

1. INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. O Sebrae tem por missdo “tornar o empreendedorismo protagonista na transformacao
socioeconOmica ambiental, além de ser um catalisador para a realizacdo de sonhos dos brasileiros.
As competéncias empreendedoras serdo estimuladas em toda a sociedade e culturalmente
valorizadas, aumentando significativamente o sucesso de negdcios, respeitados na sua diversidade,

caracterizados pela sustentabilidade, acesso a tecnologia, crédito, mercado, inovagao e inclusdo”.

1.2. A concessdo das Bolsas de Extensdo Tecnolégica (BET) e Bolsas de Inovagao Territorial
(BIT), é uma iniciativa desenvolvida no ambito da Politica de Inovac¢do do Sistema Sebrae, que tem
como objeto a promogdo da inovagdo para o desenvolvimento sustentdvel do pais, por meio da

utilizacdo do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MLCTI).

1.3. A Politica de Inovacdo do Sistema Sebrae prevé mecanismos de apoio a inovagao, dentre
eles a concessdo de bolsas de estimulo a inova¢do, aporte de recursos financeiros concedidos a
pessoas fisicas - sejam elas inventores independentes, pesquisadores/cientistas
envolvidos em projetos de PD&I, sdcios de pequenos negdcios inovadores, agente extensionista
que apoia a inovagao empresarial ou territorial - que
visam a formag¢do de novos pequenos negdcios, a transferéncia de tecnologia para empresas,
a insergdo de pesquisadores  em projetos  deinovagdo de pequenos negocios,
o aumento da efetividade dos ecossistemas locais de inova¢do e o aumento da competitividade

dos pequenos negdcios.

1.4. O Projeto Agentes Locais de Inovagdo (ALI) é um projeto de extensdo tecnoldgica, que
avalia o impacto gerado pela inovagdo. Para tanto, em sua metodologia é trabalhada a
instrumentalizagdo com ferramentas 4dgeis como forma de promover a implantac¢do da inovacdo. O
trabalho de pesquisa e o resultado gerado devem ser apresentados em formato de producdo
bibliografica, conforme definido em metodologia, no cronograma do Projeto e no Plano de
Trabalho do bolsista.

1.5. Entende-se por extensdo tecnoldgica a atividade que auxilia no desenvolvimento, no
aperfeicoamento e na difusdo de solugdes cientificas e tecnoldgicas e na sua disponibilizagcdo a
sociedade e ao mercado (Lei n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016 Artigo 12, § XlI).

1.6. A base de estudo da pesquisa é composta por clientes SEBRAE e tem o perfil definido

conforme o publico-alvo da metodologia da jornada do Projeto ALI, acima apresentado.

1.7.  As metodologias do Projeto ALl s3o:
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1.7.1. ALl Produtividade: Bolsas de Extensdo Tecnoldgica (BET), cujo objetivo é desenvolver

atividades de extensdo tecnoldgica que permita avaliar o impacto da inovagao na
produtividade dos pequenos negdcios, a partir da instrumentalizacdo com
ferramentas e metodologias dgeis que possibilitem a implantacado da inovacao.

1.7.1.1.  Aatuacdo do bolsista consiste na aplicacdo de ferramentas ageis que trabalham

a aplicagdo de diagndstico, levantamento e priorizagdo de problemas,
identificacdo, testagem e validacdo de solucdes, planejamento e
monitoramento da implantacdo de solu¢cdes e mensuracgdes inicial e final. Esta
dindmica acontece em ciclos de até 6 meses, com visitas presenciais as

empresas para realizacdo de encontros coletivos e individuais.

1.7.1.2. A base da pesquisa é composta por no minimo 25 empresas (pequenos

negacios) por ciclo, seguindo orientacdes e a estratégia definida pela gestao do
projeto ALl. No projeto deste Edital ocorrerdo 5 ciclos de 6 meses. Ao final o
bolsista tera acompanhado 125 empresas, que compordo sua base de dados
para identificacdo dos resultados obtidos a partir da implantagdo da inovacao,
gue deverdo ser registrados em produtos técnicos e bibliograficos (artigo,

estudo de caso, diagrama canvas, relatdrio técnico de pesquisa; dentre outros).

1.7.2. ALl Rural: Bolsas de Extensdo Tecnoldgica (BET), cujo objetivo é promover o

extensionismo tecnoldgico, estimular a pesquisa e o desenvolvimento de processos
inovadores para produtores rurais, tornando-os inovadores e mais sustentaveis, por
meio de atividades de extensdo tecnoldgica, desempenhadas por bolsistas de

inovacgdo rural.

1.7.2.1. A atuagdo do bolsista consiste na aplicagdo de ferramentas ageis que trabalham a

aplicagdo de diagndstico, levantamento e priorizagdo de problemas, identificagdo,
planejamento e monitoramento da implantagcdo de solugdes e mensuragdes inicial e
final. Esta dindmica acontece em ciclos de até 12 meses, com visitas presenciais as

propriedades e empresas rurais para realizacdo de 12 encontros individuais.

1.7.2.2. A base da pesquisa é composta por no minimo 15 propriedades e empresas rurais

1.7.3.

(micro e pequenos produtores rurais) por ciclo, seguindo orientacbes e a
estratégia definida pela gestdo do projeto ALIl. No projeto deste Edital ocorrerdo
2 ciclos de 12 meses. Ao final o bolsista terd acompanhado até 30 propriedades e
empresas rurais, que compordo sua base de dados para identificagdo dos
resultados obtidos a partir da implantacdo da inovagcao, que deverdo ser
registrados em produtos técnicos e bibliograficos (artigo, estudo de caso,

diagrama canvas, relatério técnico de pesquisa; dentre outros).

Educacao Empreendedora: Bolsas de Inovagdo Territorial (BIT), cujo objetivo é
promover o extensionismo tecnoldgico de modo a estimular a incorporagdo da
temadtica de inovagdo nas praticas educacionais das instituicdes de ensino como
forma de implantar a educagdao empreendedora em seu planejamento educacional.
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A atuacdo do bolsista consiste na aplicagdo de ferramentas dageis que
trabalham a aplicagdo de diagndstico, levantamento e priorizacdo de
problemas, identificacdo, planejamento e monitoramento da implantagao da
solucdo e mensuracgodes inicial e final. Esta dindmica acontece em ciclos de até
12 meses, com visitas presenciais as instituicdes de ensino da educacdo bdsica
para realizacdo de 14 encontros individuais.

A base da pesquisa é composta por no minimo 15 instituicdes de ensino da
educacdo basica por ciclo, seguindo orientacdes e a estratégia definida pela
gestdo do projeto ALl. No projeto deste Edital ocorrerdo 2 ciclos de 12 meses.
Ao final o bolsista terd acompanhado 30 instituicbes de ensino da educacao
basica, que compordo sua base de dados para identificacdo dos resultados
obtidos a partir da implantagdo da inovagdo, que deverdo ser registrados em
produtos técnicos e bibliograficos (artigo, estudo de caso, diagrama canvas,

relatério técnico de pesquisa; dentre outros).

1.7.4. Indicagdo Geografica: Bolsas de Inovagdo Territorial (BIT), cujo objetivo é fortalecer

as Indicacbes Geograficas brasileiras e torna-las inovadoras e mais sustentdveis, por

meio de atividades de extensdo tecnolégica e de uso da propriedade intelectual,

desempenhadas por bolsistas de inovagao territorial.

1.74.1.

1.7.4.2.

A atuacdo do bolsista consiste na aplicagdo de ferramentas ageis que
trabalham a aplicagdo de diagndstico, levantamento e priorizagdo de
problemas, identificagdo, planejamento e monitoramento da implantagao da
solugdo e mensuragdes inicial e final. Esta dinamica acontece em ciclo de até
18 meses, com visitas presenciais a Indicacdo Geografica para realizagdo de 21

encontros.

A base da pesquisa é composta por 1 Indicagao Geografica por ciclo. No projeto
deste Edital ocorrerd 1um ciclo de 18 meses. Ao final o bolsista tera
acompanhado 1 Indicagdo Geografica e seus atores, que compordo sua base de
dados para identificacdo dos resultados obtidos a partir da implanta¢do da
inovacdo, que deverdo ser registrados em produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatdrio técnico de pesquisa; dentre

outros).

1.7.5. Ecossistemas: Bolsas de Inovacdo Territorial (BIT), cujo objetivo é ativar a inovagado

no territério, como forma de articular, integrar e dinamizar os atores de inovacao,

contribuindo para o amadurecimento do ecossistema de inova¢ao e a promogdo do

desenvolvimento local e dos pequenos negdcios, a partir de atividades de extensao

tecnoldgica.

1.7.5.1.

A atuacdo do bolsista consiste na aplicagdo de ferramentas dageis que
trabalham a aplicagdo de diagndstico, levantamento e priorizagdo de

problemas, identificacdo, planejamento e monitoramento da implantacdo de
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solucGes e mensuracgdes inicial e final. Esta dindmica acontece em ciclos de até
18 meses, com visitas presenciais com os atores do ecossistema local de

inovacdo para realizacdo de 18 encontros.

1.7.5.2. A base da pesquisa é composta pelas vertentes do Ecossistema Local de
Inovacdo, seguindo orientacdes e a estratégia definida pela gestdao do projeto
ALIl. No projeto deste Edital ocorrera um ciclo de 18 meses. Ao final o bolsista
terd acompanhado 1 Ecossistema Local de Inovacdo e seus atores, que
comporado sua base de dados para identificacdo dos resultados obtidos a partir
daimplantacdo da inovacao, que deverdo ser registrados em produtos técnicos
e bibliograficos (artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatorio técnico de
pesquisa; dentre outros).

1.8 Os aprovados neste processo serdo bolsistas de estimulo a inovagdo, conforme Instrucao
Normativa n.2 59, de 2024. Bolsista é um agente extensionista com perfil proativo para atuar junto
a micro e pequenas empresas, instituicdes de classe, instituicdes de ensino, ecossistemas de
inovacdo, territdrios das regidoes de atuacdo do projeto, para que, em conjunto com os respectivos

atores, identifique oportunidades de inovacao.

1.9. Para saber mais sobre o projeto AL, acesse www.sebrae.com.br/ali.

2. DAS DEFINICOES

2.1 RECRUTAMENTO: O processo de atracdo de candidatos potencialmente qualificados,
convidando-os a se candidatarem na disputa que visa preencher as vagas existentes na estrutura

de bolsistas do projeto.

2.2 SELEGAO: O processo de avaliagdo individual e/ou coletivo de candidatos, com o objetivo de
classificar e escolher, dentre os candidatos recrutados, os mais adequados as necessidades de
preenchimento das vagas existentes na estrutura do projeto.

2.3 TERMO DE OUTORGA: O termo de outorga é o instrumento juridico utilizado para concessao
de bolsas e orientacdo das obrigacdes do bolsista e do SEBRAE/PI.

2.4 BOLSISTA: Pessoa fisica que atuara em atividade de extensdo em inovagao e tecnologia, em
acordo com a resolucdo CDN n2.420/2023, é um agente extensionista com perfil proativo para
atuar junto as micro e pequenas empresas, propriedades rurais, instituicdes de ensino das
cidades e atores do ecossistema local de inovagdao que compdem a regido de atuacao do

projeto, para, em conjunto com a comunidade, identificar oportunidades de inovagao.

3 DO OBIJETO DO EDITAL

3.1. A presente chamada ird selecionar bolsistas de Extensdo Tecnoldgica e/ou Inovagdo
Territorial, conforme previsto na Instru¢cao Normativa n.2 59 do SEBRAE, para participar

dos seguintes Projetos:
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a) ALl Produtividade
b) ALIRural
c) ALl Educagdao Empreendedora
d) ALI Ecossistemas
e) ALl Indica¢ao Geografica
4. DA OPERACIONALIZAGCAO
O processo seletivo dos bolsistas serd conduzido pela CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA empresa contratada pelo SEBRAE/PI e compreende as seguintes Etapas:
4.1. PARA AGENTES BOLSISTAS:
a) 12 ETAPA: Avaliagdo de Conhecimentos on-line;
b) 22 ETAPA: Analise Curricular Documental on-line;
c) 32 ETAPA: Entrevista Individual por Competéncias on-line.
4.2. PARA ORIENTADORES BOLSISTAS:
a) 12 ETAPA: Andlise Curricular Documental on-line;
b) 22 ETAPA: Entrevistas Individual por Competéncias on-line.
4.3, O acompanhamento de todas as etapas da selecdo é de inteira responsabilidade do
candidato, que deverd acompanhar o cronograma e tomar ciéncia das convocacdes e dos

resultados no site da CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA -

https://www.concepcaoconsultoria.com.br

4.4, As bolsas terdo duragdo conforme quadros indicativos de cada vaga descritos no Capitulo
7 deste Comunicado. Durante o periodo de vigéncia do projeto, o desempenho dos bolsistas sera

sistematicamente avaliado por instrumentos de acompanhamento e avalia¢do dos resultados.

4.5, Os agentes locais de inovacdao serdo bolsistas selecionados e capacitados pelo
SEBRAE/PI e terdo por objetivo ser um facilitador da implantacdo da inova¢do nas micro e
pequenas empresas, propriedades e empresas rurais, instituicdes de classe, instituicdes de ensino,
ecossistemas de inovacado, territérios das regides selecionados a integrar a Rede de Agentes no

Estado, de acordo com cada modalidade.

4.6. A capacitacdo acontecerda em formato hibrido (a distancia e presencial), com duragdo
de até 30 dias, sendo que os custos de deslocamento, hospedagem e alimentagdo para o
momento presencial (etapa obrigatdria), deverdo ser pagos pelos bolsistas com o recurso

oriundo da bolsa, a ser recebida no més subsequente.

4.7. Os orientadores serdo bolsistas selecionados pelo SEBRAE/PI, para atuar como
orientadores dos Agentes Locais de Inovagdo em suas producgdes bibliograficas, no uso e aplicagdo

de ferramentas para implantacdo do processo de inovagdo junto ao publico-alvo das metodologias
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do Projeto AL, e demais atividades de campo dos agentes, previstas em seu Plano de Trabalho.

4.8. As Bolsas de Estimulo a Inovagdo a serem pagas aos Bolsistas caracterizam-se como
doacdo, ndo configura vinculo de emprego, ndo caracteriza contraprestacdo de servigos, nem
vantagem para o doador, bem como ndo integrara a base de cdlculo da contribuicao

previdenciaria.

4.9. O SEBRAE/PI poderd, a qualquer tempo, desligar o bolsista em funcdo da baixa adesdo
do publico-alvo e/ou o ndo atingimento da base minima para aplicacdo da metodologia por ciclo,
bem como pelo seu baixo desempenho ou o ndo atendimento as expectativas propostas para
postura e entregas definidas em seu plano de trabalho, assim como por infracdo ao Cddigo de
Etica do SEBRAE ou por defini¢do estratégica de atuacdo do SEBRAE/PI.

4.10. O SEBRAE/PI podera abrir novas vagas para atuacdo em regides ndo definidas neste Edital
e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificagdo de sua

modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territério definido.

4.11. Em caso de descontinuidade do Projeto ALl a bolsa podera ser cancelada, caso ndo
haja possibilidade de remanejamento do bolsista em relagdo a regido de atuagdo e/ou para

outra metodologia, conforme estratégia da gestdo do projeto ALI.

4.12. Os bolsistas realizardo suas atividades de forma presencial e poderdo ser convocados para

eventuais reunioes presenciais e on-line de carater obrigatdrio até fora do seu raio de atuacao.

4.13. Nos municipios de referéncia onde ndo houver escritdrio regional sera considerado o endereco

da prefeitura municipal para defini¢do do raio de 100 Km de atuagao do Agente.

4.14. Os agentes deverao residir em um dos municipios indicados no local de atuagao da vaga de
inscricdo (ou no raio de até 100km desses municipios) ou declarar disponibilidade para residir durante
o periodo da vigéncia da bolsa e de atuagdo em campo, conforme previsto na etapa de Anadlise

Curricular e Documental.
4.15. Todos os bolsistas sao responsaveis por providenciar os seguintes itens para atuagao em campo:

» Microcomputador portatil com ferramentas do pacote Microsoft Office versdo

atual e suporte a Java;
» Smartphone com acesso a internet mével;

» Deslocamento, materiais de expediente e alimentacdo durante as atividades de

capacitagdo e campo.

4.16. Em caso de convite pelo SEBRAE/PI para participagdo em atividades de capacitacdo continuada
(que ndo seja a capacitacdo disposta no item 4.6 deste Edital), reunides, eventos etc. e que demandem

deslocamento, a viagem devera seguir todas as orientacdes e regras definidas pelo SEBRAE/PI.

4.17. As datas provaveis para realizacdo das etapas e de divulgacdo de resultados
encontram-se no Item 12 — Cronograma publicado no site da CONCEPCAO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIALIZADA
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4.18. O SEBRAE/PI se resguarda o direito de, havendo necessidade, realizar alteragdes
posteriores a publicacdo do presente Edital, alteracdes estas que serdao publicadas no site

https://www.concepcaoconsultoria.com.br. E de total responsabilidade do candidato

acompanhar as possiveis alteracdes.

4.19. A participagao dos candidatos neste Processo Seletivo nao implica obrigatoriedade de
sua convocacdo para atuar como bolsista, cabendo ao SEBRAE/PI a avaliacdo da conveniéncia
e oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario, respeitando a ordem de

classificagao.

4.20. Fica assegurado ao SEBRAE/PI o direito de cancelar, no todo ou em parte, este
Processo Seletivo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida,

gualquer indenizacdo, compensacao ou reclamacado dos participantes.
5. DOS REQUISITOS E CONDIGCOES DE ELEGIBILIDADE

5.1.1. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatdrio e
imprescindivel para a andlise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia de
informacdes resultard na sua desclassificacdo. A comprovacao das informagdes de elegibilidade
apresentadas na candidatura a este edital serd feita apenas para os selecionados, mediante
apresentacdo dos documentos pertinentes a serem solicitados. Caso constatada, a qualquer tempo,
a falsidade de qualquer declaracdo, o Sebrae adotara as providéncias cabiveis diante dos indicios

de crime de falsidade ideoldgica.

Quadro 1. Descrigdao da Modalidade, Sigla, Descricdao, Nivel, Condigao e Valor das Bolsas de
Estimulo a Inovagao Sebrae.

. . . ., . Valor
Modalidade | Sigla Descricao Nivel Condigao RS
Pessoas fisicas que Graduado, em atividade
. o N4 . 5.000,00
atuardo em atividades de de extensdo
Bolsa de . . .
i e inovagdo e tecnologia
xtensdo 56
. o em beneficio de P&s-Graduado, em
ecnologica v i =
g empresas participantes N6 atividade de orientacao a | 6.500,00
do projeto. Bolsistas (académica)
Graduado, em atividade
N4 ) - o 5.000,00
Bolsa de Pessoas fisicas  que de inovagdo territorial
Inovagdo BIT | atuardoem atividades de P6s-Graduado, em
Territorial inovagdo territorial N6 atividade de orientagdo a | 6.500,00
Bolsistas (académica)

O valor da bolsa contempla ajuda de custo para os elementos abaixo:
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e Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet mével e ferramentas do pacote

Microsoft Office versao atual e suporte a Java;

e Smartphone com nimero de celular habilitado para comunicacdo e acesso 4 internet mdvel;

e Transporte (deslocamentos), materiais e alimenta¢do durante as atividades de capacitacdo e

campo; e

e Despesas relativas a aplicacdo da metodologia em campo.

e Despesas relativas a participacdo na capacitacdo, item 4.6 deste Edital.

5.2. Durante o periodo de vigéncia da bolsa, o candidato com vinculo como Microempreendedor

Individual (MEI) ndo precisara dar baixa no registro, entretanto, ndo podera exercer nenhuma

movimentacdo contabil, podendo manter o pagamento das obrigacdes tributdrias.

5.3. DOS CANDIDATOS A BOLSISTA DE ESTIMULO A INOVAGAO

5.3.1. Da metodologia ALl Produtividade

5.3.1.1. O candidato BET N4 — ALI devera, obrigatoriamente:

a)

)

h)

Ter formagdo académica, em nivel de graduagdao, em um dos seguintes cursos:
Administracdo, Marketing, Engenharias, Arquitetura e Urbanismo, Direito, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Tecnologia da Informacdo, Ciéncia da Computacdo,
Sistema de Informacgdo e areas correlatas, em curso reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

Ter disponibilidade para realizar visitas as empresas para aplicagdo da metodologia;
Estar adimplente junto ao Sebrae;

Ndo possuir mandato politico partidario em andamento;

N3do ter sofrido restricbes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral, ou
com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os

motivos determinantes da punicao;

Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento ou

do término do mandato;

Ndo possuir relagdo de cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

N3o estar recebendo outra Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEl) do Sebrae com

periodo de vigéncia que sobreponha a esta bolsa pretendida;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovacgdo (BEl) do Sebrae nos ultimos 36 meses,

consecutivos ou alternados.
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0)
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Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto de
vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o
caso, considerando o limite de 36 meses para atuacdo como bolsista junto ao Sistema
SEBRAE;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/Pl, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

N3do adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de
servicos, remunerado ou ndo, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito

desligamento ou afastamento sem vencimento;

N3o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou
nado personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econémica, exceto na

qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos no

capitulo 7 deste Edital.

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato sera
desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.1.2 As atribuicoes do Bolsista BET N4 — ALl serao:

a)

b)

Identificar e sensibilizar empresas para participar do Projeto conforme orientacOes e a
estratégia definida pela gestdo do projeto ALl, que comporao a base minima para aplicacdo

da pesquisa de extensdo tecnoldgica;

Aplicar a metodologia e acompanhar no minimo 25 empresas em cada Ciclo da Jornada
ALl Produtividade (cada ciclo tera a duracdo de até 6 meses, conforme metodologia
definida, podendo esse nimero ser alterado para mais ou para menos, de acordo com

a demanda encaminhada pela Coordenagdo do Projeto);

Obter do empresario a formalizagdo do comprometimento em participar do Projeto;
Realizar diagndsticos e devolutivas;

Mensurar indicadores TO e TF;

Elaborar relatdrios técnico de pesquisa;

Realizar apresentacgdes;

Realizar as ag¢oes listadas no Plano de Trabalho;

Buscar informag0es que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos;

Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com as empresas

acompanhadas;

Contribuir para a aplicacdao de ferramentas de inovacao com vistas a identificacao de
problemas, o desenvolvimento de solugdes, a elaboracdo de planos de implantagdo das

solucGes e a avaliacdo das solugdes implantadas;

Estimular a participacdo das empresas em diagndsticos, projetos, eventos, editais e
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v)
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premiagdes do SEBRAE;

Estimular a estruturacao de estratégias para que as empresas desenvolvam a cultura e

o0 ambiente organizacional da inovagao;

Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inovagdes nasempresas
acompanhadas;

Interagir com a coordenacdo nacional, estadual e outros atores do SEBRAE;
Participar de capacitacdes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;

Participar de reunides de acompanhamento;
Fomentar o processo de aproximacdo entre as empresas e o ecossistema de inovacao;
Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as empresas;

Como resultado da pesquisa o bolsista devera elaborar produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatorio técnico de pesquisa; dentre outros) que
referencie a atuacdo e desempenho do projeto e o impacto da inovagdo gerado nas

empresas;

Inserir e atualizar informacdes em plataforma de Monitoramento e gestdo definida

pelo Sebrae;

Obter do empresario as assinaturas nos documentos previstos no Projeto.

5.3.1.3.0 candidato BET N6 — Orientador devera, obrigatoriamente:

a)

b)

)

Ter formacdo académica, em nivel de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado ou
doutorado), em Administracdo, Marketing, Engenharias, Arquitetura e Urbanismo,
Direito, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Tecnologia da Informagao, Ciéncia da
Computacgao, Sistema de Informagdo e areas correlatas, em curso reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC);

Ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo 12
(doze) meses, em atividades praticas relacionadas a projetos de pesquisa em gestdo,

empreendedorismo, marketing, inovacdo e/ou pequenos negacios;
Ter experiéncia em atividades de orientagdo técnica e académica;
Estar adimplente junto ao Sebrae;

Ndo pode ter sofrido restricGes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral, ou
com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os

motivos determinantes da punicao;

Ndo ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento ou

do término do mandato;

Ndo possuir relagdo de cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/UF;

Pagina 10 de 56



SEBRAE

Edital de Selec¢io de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) 01/2026

Projeto Agente Local de Inovagao-ALIl Ecossistema, Educagao Empreendedora, Indicagao

h)

j)
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Ndo estar recebendo mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com

periodo de vigéncia que sobreponha a essa bolsa pretendida;

N3ao ter sido bolsista SEBRAE na modalidade BET - Bolsa de Extensao Tecnoldgica e BIT
— Bolsa de Inovacdo Territorial nivel N6 nos ultimos 36 meses, consecutivos ou

alternados, o ndo cumprimento deste item acarretard a desclassificacao;

Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto de
vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando
for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagcdo como bolsista junto ao
Sistema SEBRAE;

N3o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do SEBRAE/PI, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa.

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato serd

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.1.4. As atribuigdes do bolsista BET - N6 serao:

a)

g)

Orientacdo de até 20 bolsistas na elaboracdo de produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de pesquisa; dentre

outros);

Elaboracdo de relatérios mensais sobre orientacdo académica na producdo dos

produtos bibliograficos;

Elabora¢do de no minimo 2 artigos, de acordo com a metodologia estabelecida pelo

Sebrae;
Realizagdo da capacitagdo continuada aos bolsistas N4;
Participacdo de reuniGes e eventos relacionados ao projeto;

Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacao das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicdes, bem como das

ofertas tecnoldgicas disponiveis na regiao;

Fomento a aproximacdo das empresas com o ecossistema de inovacdo para
apresentacao de ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a estruturagdo

e realizacdo de encontros/semindrios/workshops.

5.3.2. Da metodologia ALI Rural

5.3.2.1. O candidato BET N4 — ALl devera, obrigatoriamente:

a)

Ter formacdo académica, em nivel de graduacdo, em um dos seguintes cursos:
engenharia agrondmica, engenharia florestal, engenharia de alimentos, engenharia
agricola, engenharia de pesca, medicina veterinaria, zootecnia, gestdo do agronegdcio,
tecndlogo em agronegdcio, tecnélogo em alimentos e areas correlatas das ciéncias

agrarias ou dos alimentos, em curso reconhecido pelo Ministério da Educa¢do (MEC).
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b)

c)

d)
e)

f)

h)

j)

k)

m)

n)

p)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, no minimo, 6 (seis) meses em

atividades realizadas em propriedades rurais.

Ter disponibilidade para realizar visitas para aplicacdo da metodologia a produtores e

parceiros em toda a drea delimitada de atuagao com os grupos de propriedades rurais;
Estar adimplente junto ao Sebrae;
N3o possuir mandato politico partidario em andamento;

N3do ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral, ou
com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os

motivos determinantes da punicdo;

Ndo ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

N3o possuir relacdo de cébnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

N3do estar recebendo outra Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae com
periodo de vigéncia que sobreponha a esta bolsa pretendida;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae nos ultimos 36 meses,

consecutivos ou alternados.

Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE,
quando for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagdo como bolsista
junto ao Sistema SEBRAE;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/UF, seja SGF,
Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

Ndo adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de
servigcos, remunerado ou ndo, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito

desligamento ou afastamento sem vencimento;

N3o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou
nado personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econ6mica, exceto na

qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos

no capitulo 7 deste Edital.

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato serd

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.
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5.3.2.2 As atribuicoes do Bolsista BET N4 — ALl serao:

a)

b)

t)

Identificar e sensibilizar propriedades e empresas rurais para participar do Projeto
conforme orientagbes e a estratégia definida pela gestdo do projeto ALl, que

compordo a base minima para aplicacao da pesquisa de extensao tecnoldgica;

Aplicar a metodologia e acompanhar no minimo 15 propriedades e empresas rurais
em cada Ciclo da Jornada ALl Rural (cada ciclo terd a duragdo de até 12 meses,
conforme metodologia definida, podendo esse nimero ser alterado para mais ou

para menos, de acordo com a demanda encaminhada pela coordenacao do Projeto);
Obter do produtor e/ou empresario a formalizacdo do comprometimento em
participar do Projeto;

Realizar diagndsticos e devolutivas;

Mensurar indicadores TO e TF;

Elaborar relatérios técnicos de pesquisa;

Realizar apresentacgdes;

Realizar as ac¢des listadas no Plano de Trabalho;

Buscar informagdes que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos;

Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com as

empresas acompanhadas;

Contribuir para a aplicagdo de ferramentas de inovagdo com vistas a identificacdo de
problemas, o desenvolvimento de solugdes, a elaboragdo de planos de implantagado
das solugdes e a avaliagao das solu¢des implantadas;

Estimular a participagdo das empresas em diagndsticos, projetos, eventos, editais e

premiagdes do SEBRAE;

Estimular a estruturagdo de estratégias para que as empresas desenvolvam a cultura

e 0 ambiente organizacional da inovagao;

Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inova¢des nos empreendimentos

acompanhados;

Interagir com a coordenacao nacional, estadual e outros atores do SEBRAE;
Participar de capacita¢des recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;
Participar de reunides de acompanhamento;

Fomentar o processo de aproximagcdo entre as empresas e o ecossistema de
inovacao;
Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as

propriedades e empresas rurais;

Como resultado da pesquisa o bolsista devera elaborar produtos técnicos e

bibliograficos (artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de
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u)

v)
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pesquisa; dentre outros) que referencie a atuacdo e desempenho do projeto e o

impacto da inovagdo gerado nos empreendimentos;

Inserir e atualizar informag¢des em plataforma de Monitoramento e gestdo definida
pelo SEBRAE;

Obter do produtor e empresario rural as assinaturas nos documentos previstos no

Projeto;

5.3.2.3.0 candidato BET N6 — Orientador devera, obrigatoriamente:

a)

g)

Ter formacdo académica, em nivel de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado ou
doutorado), em: engenharia agronOGmica; engenharia florestal, engenharia de
alimentos; engenharia de pesca; engenharia agricola; medicina veterinaria;
zootecnia; gestdo do agronegdcio; tecndlogo em agronegdcios, tecndlogo em
alimentos ou dareas correlatas das ciéncias agrarias ou dos alimentos, em curso

reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

Ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo 12
(doze) meses, em atividades praticas relacionadas a projetos de pesquisa

agropecuarias e/ou desenvolvimento rural no Brasil;
Ter experiéncia em atividades de orientagdo técnica e académica;
Estar adimplente junto ao Sebrae;

Ndo pode ter sofrido restrigdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punigao;

Ndo ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

Ndo possuir relacdo de cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

Ndo estar recebendo outra Bolsa de Estimulo a Inovacao (BEI) do Sebrae com periodo

de vigéncia que sobreponha a esta bolsa pretendida;

N3do ter sido bolsista SEBRAE na modalidade BET - Bolsa Extensdo Tecnoldgica e BIT -
Bolsa de Inovagdo Territorial nivel N6 nos ultimos 36 meses, consecutivos ou

alternados, o ndo cumprimento deste item acarretard a desclassificagao.

Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE,
guando for o caso, considerando o limite de 36 meses para atua¢do como bolsista
junto ao Sistema SEBRAE;
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N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do SEBRAE/PI, seja SGF,
Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato sera

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.1.4. As atribuigdes do bolsista BET - N6 serao:

a)

b)

Orientacdo de até 20 bolsistas na elaboracao de produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de pesquisa; dentre

outros);

Elaboracdo de relatérios mensais sobre orientacdo académica na produgdo dos

produtos bibliograficos;

Elaboracdo de no minimo 2 artigos, de acordo com a metodologia estabelecida pelo

Sebrae;
Realizacdo da capacitacdo continuada aos bolsistas N4;
Participacdo de reuniGes e eventos relacionados ao projeto;

Identificagdo de gargalos tecnolégicos, a partir do levantamento e sistematizagao das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicbes, bem como das
ofertas tecnoldgicas disponiveis na regiao;

Fomento a aproximagdo das empresas com o ecossistema de inovacdo para
apresentacdo de ofertas tecnolégicas as demandas identificadas, com a estruturagao

e realizacdo de encontros/semindrios/workshops.

5.3.3. Da metodologia ALI Educagao Empreendedora

5.3.3.1. O candidato BIT N4 — ALI dever3, obrigatoriamente:

a)

b)

d)
e)

f)

Ter formagdo académica, em nivel de graduacao, em Pedagogia, Licenciaturas,
Comunicacdo Social ou Comunicacdo, Gestdo e/ou Empreendedorismo,
Administracdao, Administragdo Publica, Ciéncias Contabeis, Economia, Engenharias,
Marketing, Psicologia, Jornalismo, e dreas correlatas com diploma reconhecido pelo
Ministério da Educag¢do (MEC).

Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, no minimo, 6 (seis) meses em
atividades relacionadas a atuacdo na educagdo/capacitacdo/projetos educacionais,

gestdo pedagdgica, gestdo de projetos, tecnologias da educacgdo e inovagao.

Ter disponibilidade para realizar visitas as instituicdes de ensino para aplica¢do da

metodologia;
Estar adimplente junto ao Sebrae;
N&o possuir mandato politico partidario em andamento;

Nao pode ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de

instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
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5.3.3.2.

g)

h)

j)

k)

p)

a)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punigao;

Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

Nao possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEl) do Sebrae com periodo de

vigéncia que sobreponha a bolsa ora pretendida;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae nos ultimos 36 meses,

consecutivos ou alternados.

Nao tenha sido bolsista (de campo ou orientadores) em edi¢es anteriores do ALl
Educacdao Empreendedora no Sebrae Piaui;

Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE,
quando for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagdo como bolsista
junto ao Sistema SEBRAE;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do SEBRAE/PI, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

Nao adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de presta¢do de
servigos, remunerado ou nao, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito

desligamento ou afastamento sem vencimento;

N3o participar de geréncia ou administra¢do de sociedade privada, personificada ou
nao personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econémica, exceto na

qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

Tenha disponibilidade para deslocamento/viagens e para cumprir a agenda de

atividades presenciais e acompanhamentos nos municipios e instituicdes atendidas;

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato serd

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

As atribui¢Ges do bolsista BIT — N4 serao:

a)

b)

Sensibilizar instituicdes de ensino da educacdo basica para participar do Projeto
conforme orientacbes e a estratégia definida pela gestdo do projeto ALl, que

compordo a base minima para aplicacdo da pesquisa de extensdo tecnoldgica;

Aplicar e metodologia e acompanhar no minimo 15 institui¢des de ensino em cada
ciclo da Jornada ALl Educacdo Empreendedora (cada ciclo terd a duragdo de até 12

meses, conforme metodologia definida, podendo esse numero ser alterado para
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t)

u)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

mais ou para menos, de acordo com a demanda encaminhada pela coordenacdo

do Projeto);

Obter da instituicdao de ensino a formalizacdo do comprometimento em participar do

Projeto;

Realizar diagndsticos e devolutivas;

Mensurar indicadores TO e TF;

Elaborar relatérios técnicos de pesquisa;

Realizar apresentacgdes;

Realizar as ac¢des listadas no Plano de Trabalho;

Buscar informagdes que subsidiem o acompanhamento das instituicdes de ensino;

Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com o campo

da inovacdo na area de educacao;

Contribuir para a aplicacdo de ferramentas de inovacdo com a instituicdo de ensino,
com vistas a identificacdo de problemas, o desenvolvimento de solucdes, a
elaboracdo de planos de implantacdo das solucdes e a avaliacdo das solucdes
implantada;

Estimular a participagdo das empresas em diagndsticos, projetos, eventos, editais e

premiacdes do SEBRAE;

Estimular a estruturacdo de estratégias para que as instituicdes de ensino
desenvolvam a cultura e o ambiente organizacional da inovacdo e o estimulo a

educacao empreendedora;

Incentivar, acompanhar e valorizar o desenvolvimento de inovagdes e da educagdo

empreendedora nas instituicdes de ensino acompanhadas;

Interagir com a coordenacdo nacional, estadual e outros atores do SEBRAE;
Participar de capacita¢des recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;

Participar de reunides de acompanhamento;

Frequentar ambientes de promogado a inovagdo e a educagao empreendedora;

Fomentar o processo de aproximagdo entre as instituicdes de ensino e o ecossistema
de inovagao;

Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as instituicoes de
ensino;

Realizar visitas técnicas periddicas nas instituicdes de ensino, pesquisa e extensao;
Como resultado da pesquisa o bolsista devera elaborar produtos técnicos e
bibliograficos (artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de
pesquisa; dentre outros) que referencie a atuacdo e desempenho do projeto e o

impacto da inovagdo gerado nas empresas;
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w)

x)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

Inserir e atualizar informagdes em plataforma de Monitoramento e gestdo definida

pelo Sebrae;

Obter do representante legal as assinaturas nos documentos previstos no Projeto.

5.3.3.3.0 candidato BIT N6 — Orientador deverd, obrigatoriamente:

a)

b)

d)

e)

f)

j)

Ter formacdo académica, em nivel de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado ou
doutorado), em: Pedagogia, Licenciaturas, Comunicacdo Social ou Comunicagao,
Gestdo e/ou Empreendedorismo, Administragdo, Administracdo Publica, Ciéncias
Contabeis, Economia, Engenharias, Marketing, Psicologia, Jornalismo, e areas

correlatas, com diploma reconhecido pelo Ministério da Educag¢do (MEC);

Ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 12
(doze) meses, em atividades relacionadas a atua¢do em instituicdes de ensino e/ou

gestdo escolar e/ou tecnologia e inovagdo no campo educacional;
Ter experiéncias em atividades de orientacdo técnica e académica;
Estar adimplente junto ao Sebrae;

N3o pode ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punigdo;

Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

N3o possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

N&o estar recebendo outra Bolsa de Estimulo a Inovagao (BEI) do Sebrae com periodo

de vigéncia que sobreponha a esta bolsa pretendida;

N3do ter sido bolsista SEBRAE na modalidade BET — Bolsa de Extensdo Tecnoldgica e
BIT - Bolsa Inovagao Territorial nivel N6 nos ultimos 36 meses, consecutivos ou

alternados, o ndo cumprimento deste item acarretard a desclassificagao;

N3o tenha sido bolsista (de campo ou orientadores) em edi¢Ges anteriores do ALl

Educacdo Empreendedora no Sebrae Piaui;

Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto de
vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for
o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagdao como bolsista junto ao Sistema

SEBRAE, o ndo cumprimento deste item acarretara a desclassificacdo;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do SEBRAE/PI, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;
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m)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato serd

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.1.4. As atribuigdes do bolsista BIT - N6 serao:

a)

b)

Orientacdo de até 15 bolsistas na elaboracao de produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de pesquisa; dentre

outros);

Elaboracdo de relatérios mensais sobre orientacdo académica na produgdo dos

produtos bibliograficos;

Elaboracdo de no minimo 2 artigos, de acordo com a metodologia estabelecida pelo
Sebrae;

Realizacdo da capacitacdo continuada aos bolsistas N4;
Participacdo de reuniGes e eventos relacionados ao projeto;

Identificagdo de gargalos tecnolégicos, a partir do levantamento e sistematizagao das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas instituicdes de ensino, bem como das
ofertas tecnoldgicas disponiveis na regido;

Fomento a aproximacdo das instituicdes de ensino com o ecossistema de inovagao
para apresentacdo de ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a

estruturacdo e realizagcdo de encontros/seminarios/workshops.

5.3.4. Da metodologia ALI Ecossistemas

5.3.4.1. O candidato BIT N4 — ALI dever3, obrigatoriamente:

a)

b)

d)
e)

f)

g)

Ter formacdo académica, em nivel de graduacdo, em qualquer area do

conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC);

Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) meses
em inovacdo (projetos de inovagdo; ambientes de inovacgdo; ecossistemas de
inovacdo; inovagdo no ambiente empresarial; inovacdo em ambientes digitais;

gestdo de comunidades);

Ter disponibilidade para realizar visitas presenciais as instituicbes e atores do

ecossistema, para aplicacdo da metodologia;
Estar adimplente junto ao Sebrae;
N3o possuir mandato politico partidario em andamento;

Ndo ter sofrido restricGes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punicao;

Nado ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;
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5.3.4.2.

h)

j)

k)

n)

p)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

N3o possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inova¢do (BEl) do Sebrae com periodo de

vigéncia que sobreponha a bolsa pretendida;

N3ao ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae nos ultimos 36 meses,

consecutivos ou alternados.

Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE,
quando for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagdo como bolsista
junto ao Sistema SEBRAE;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/UF, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

N3do adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de
servicos, remunerado ou ndo, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito

desligamento ou afastamento sem vencimento;

N3o participar de geréncia ou administra¢do de sociedade privada, personificada ou
nao personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econémica, exceto na

qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos

no capitulo 7 deste Edital.

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato serd
desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

As atribui¢Ges do bolsista BIT — N4 serao:

a)

b)

Identificar e sensibilizar as instituicdes e atores do ecossistema para participar do
Projeto, conforme orientac¢des e a estratégia definida pela gestao do projeto ALl, que

compordo a base minima para aplicagdo da pesquisa de extensao tecnoldgica;

Aplicar a metodologia e acompanhar o desenvolvimento do ecossistema local de
inovagdo durante o ciclo da Jornada ALl Ecossistemas (cada ciclo tera duragéo de até
18 meses, conforme metodologia definida, podendo esse nimero ser alterado para
mais ou para menos, de acordo com a demanda encaminhada pela coordenag¢do do
projeto);

Entrevistar os atores locais para compreender o nivel de engajamento e estabelecer

formas de aproximacao;
Estimular o engajamento, a conexao e o pertencimento dos atores no ecossistema;

Interagir com os atores do ecossistema para estimulo de conexdes e do

empreendedorismo e inovagao;

Pagina 20 de 56



SEBRAE

Edital de Selec¢io de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) 01/2026

Projeto Agente Local de Inovagao-ALIl Ecossistema, Educagao Empreendedora, Indicagao

5.3.4.3.

f)

g)

w)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026
Estimular a estruturacdo de estratégias para execugdo do plano de intervengao do
ecossistema;

Realizar outras a¢gdes que contribuam diretamente com a realizagdo do Plano de

Intervengdo do Ecossistema e amadurecimento das vertentes identificadas;
Realizar as ac¢des listadas no Plano de Trabalho;

Apoiar e/ou comunicar a realizacdo de ac¢Oes e eventos locais relacionados a

inovacdo territorial, tecnologia ou vocagdo econémica;

Receber grupos, realizar apresentacdes e dindamicas de grupo;

Pautar a imprensa com noticias e informacgGes sobre o ecossistema;
Participar de capacitacGes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;
Elaborar seu Plano de Estratégias e validar com o consultor ou orientador;
Realizar diagndsticos e devolutivas;

Mensurar os indicadores do projeto;

Elaborar relatorios;

Realizar apresentacdes sobre o ecossistema local de inovacdo;

Interagir com a coordenagdo nacional, estadual e outros atores do SEBRAE;
Participar de reunides estratégicas e de acompanhamento;

Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias aos atores do

ecossistema de inovacao;

Como resultado da pesquisa o bolsista devera elaborar produtos técnicos e
bibliograficos (artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de
pesquisa; dentre outros) que referencie a atuacdo e desempenho do projeto e o

impacto da inovagao gerado nas empresas;

Inserir e atualizar informag¢des em plataforma de monitoramento e gestdo definida
pelo SEBRAE;

Estimular a participagdo dos atores em diagndsticos, projetos, eventos, editais e
premiacdes do SEBRAE.

O candidato BIT N6 — Orientador devera, obrigatoriamente:

a)

b)

Ter formagdo académica, em nivel de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado ou
doutorado), em qualquer area do conhecimento, em curso reconhecido pelo
Ministério da Educag¢do (MEC);

Ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 12

(doze) meses, em atividades praticas relacionadas a Ecossistemas de Inovagdo;
Ter experiéncia em atividades de orientagdo técnica e académica;
Estar adimplente junto ao Sebrae;

Nao pode ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
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5.3.4.4.

f)

g)

h)

j)

k)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punigao;

Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

Nao possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

N3o estar recebendo outra Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae com periodo

de vigéncia que sobreponha a esta bolsa pretendida;

N3ao ter sido bolsista SEBRAE na modalidade BET - Bolsa Extensao Tecnoldgica e BIT -
Bolsa de Inovacdo Territorial nivel N6 nos ultimos 36 meses, consecutivos ou
alternados, caso seja identificado o recebimento acima do limite estabelecido

acarretara a desclassificacdo;

Para concorrer a bolsa o candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE,
quando for o caso, considerando o limite de 36 meses para atua¢gdo como bolsista
junto ao Sistema SEBRAE, o ndo cumprimento deste item acarretard a
desclassificagao;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/UF, seja SGF,
Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato sera

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

As atribui¢Ges do bolsista BIT - N6 serdo:

a)

b)

Orientacdo de até 15 bolsistas na elaboracdo de produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de pesquisa; dentre

outros);

Elaboracdo de relatérios mensais sobre orientacdo académica na produgdo dos

produtos bibliograficos;

Elaboragdo de no minimo 1 artigo, de acordo com a metodologia estabelecida pelo

Sebrae;
Realizacdo da capacitacao continuada aos bolsistas N4;
Participacao de reunides e eventos relacionados ao projeto;

Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicbes, bem como das

ofertas tecnoldgicas disponiveis na regiao;
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g)

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

Fomento a aproximagdo das empresas com o ecossistema de inovacdo para
apresentacao de ofertas tecnolégicas as demandas identificadas, com a estruturagao

e realizagdo de encontros/seminarios/workshops.

5.3.5. Da metodologia ALl Indicagdo Geografica

5.3.5.1. O candidato BIT N4 — ALI dever3, obrigatoriamente:

a)

b)

c)

d)

f)

h)

j)

k)

Ter formagdo académica, em nivel de graduacdo, em qualquer drea do

conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educa¢do (MEC);

Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) meses

em empreendedorismo, inovacdo, gestdo e/ou governanca de coletividades

Ter disponibilidade para realizar visitas as instituicdes de ensino para aplicacdo da
metodologia;

Estar adimplente junto ao Sebrae;
N3o possuir mandato politico partidario em andamento;

Nao pode ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punigdo;

Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

N3o possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/PI;

Nao ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEl) do Sebrae com periodo de

vigéncia que sobreponha a bolsa ora pretendida;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovacgdo (BEl) do Sebrae na modalidade BIT -
Bolsa por mais de 18 meses, consecutivos ou alternados. Para concorrer a bolsa o
candidato deverd ter disponivel o periodo integral previsto de vigéncia da bolsa,
contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o caso,
considerando o limite de 36 meses para atuagdo como bolsista junto ao Sistema
SEBRAE;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do SEBRAE/PI, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

N3o adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de
servicos, remunerado ou ndo, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito

desligamento ou afastamento sem vencimento;
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Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

m)  Na&o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou
nao personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econémica, exceto na

qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

n) Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos
no capitulo 7 deste Edital.

o) Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato serd
desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

Paragrafo Primeiro: Identificado o ndo preenchimento dos requisitos obrigatdrios acima, a

inscricdo efetuada sera cancelada independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.5.2. As atribui¢des do bolsista BIT — N4 Indicagdo Geografica serao:

a)

b)

m)

o)
p)
q)

Sensibilizar os associados e produtores localizados na area delimitada da Indicacdo

Geogréfica para participar do Projeto, que comporado a base minima para aplicacdo da
pesquisa de extensdo tecnoldgica;

Acompanhar 1 Indicacdo Geografica (IG) e seus atores durante os Ciclos do Projeto,
conforme metodologia definida, de acordo com a demanda encaminhada pela
coordenagdo do Projeto;

Obter da entidade representativa da |G a formalizacdo do comprometimento em participar

do Projeto;

Realizar diagndsticos e devolutivas;

Mensurar indicadores TO e TF;

Elaborar relatdrios técnicos de pesquisa;

Elaborar Plano de Agao;

Realizar apresentagdes;

Buscar informagoes que subsidiem o acompanhamento das da IG;

Prospectar e facilitar o acesso a servicos tecnoldgicos para ampliar a qualificacdo dos

produtos da IG;

Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com o campo da

inovacgdo na drea de educacao;

Contribuir para a aplicagdo de ferramentas de inova¢do e com os atores que representam
a Indica¢do Geografica, com vistas a identificacdo de um problema, o desenvolvimento de
uma solucdo, a elaborag¢do do plano de implanta¢do da solugdo e a avaliagao da solugao

implantada;

Estimular a estruturacdo de estratégias para que IG desenvolva a cultura e o ambiente

organizacional da inovacao;
Incentivar, acompanhar e valorizar o desenvolvimento e implantacdo de inovagdes na IG;
Interagir com a coordenacdo nacional, estadual e outros atores do Projeto;

Participar de capacitacdes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;
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s) Frequentar ambientes de promocdo a inovacao;

Geografica, Produtividade e Rural, publicado em 16/10/2026

t) Fomentar o processo de aproximacdo entre a IG e o ecossistema de inovagao;

u) Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessdria a IG;

v) Elaborar produtos bibliograficos que referenciam a atuagéo no projeto e o desempenho e

resultados alcancados pela Indicacdao Geografica;

w) Inserir e atualizar informagGes em plataforma de Monitoramento e gestdo definida

pelo Sebrae;

x) Obter do representante legal as assinaturas nos documentos previstos no Projeto.

6. PLANO DE TRABALHO

6.1 Apds assinatura do Termo de Outorga sera detalhado o Plano de Trabalho dos bolsistas, levando

em consideracdo as especificidades da modalidade do projeto ALl em que atuara

6.2 No caso de desligamento, por qualquer motivo, o Bolsista fica obrigado a entregar os conteudos

definidos em seu Plano de Trabalho até 30 dias apds o desligamento.

6.3. Casos fortuitos serdo analisados separadamente pelo SEBRAE/PI; e

6.4. Afastamentos por motivos pessoais deverdo ter autorizacdo do SEBRAE/PI.

7. VAGAS, AREAS DE ATUAGAO E LOCAL DAS ATIVIDADES

7.1 Este processo seletivo visa ao preenchimento das vagas dispostas nos quadros abaixo:

Quadro 2. ALI Produtividade - descricao das vagas disponiveis e local de atuagdo.

cop. T;ZO Unidade Municipio de Nu‘r;erac; e Nu‘r;er:; i Duracao das

VAGA Regional Referéncia . g & bolsas
Bolsa imediatas reservas

ORL. Até 18
PROD N6 Estadual - 1 3 meses
ALl PROD N4 Bom Jesus Corrente 1 3 Ate 30
01.1 meses
ALl PROD N4 | Bom Jesus Urugui 1 3 Ate 30
01.2 meses
ALl PROD N4 Floriano Floriano 1 3 Ate 30
02.1 meses
ALl PROD N4 Floriano Oeiras 1 3 Ate 30
02.2 meses
ALI PROD N4 Parnaiba Parnaiba 1 3 Ate 30
03.1 meses
ALI PROD N4 Parnaiba Piracuruca 1 3 Ate 30
03.2 meses
ALI PROD N4 Picos Picos 1 3 Ate 30
04.1 meses
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ALl PROD NA Picos Sao J.oacl) do 1 3 Até 30
04.2 Piaui meses
ALl PROD N4 Teresina Teresina 3 9 Ate 30
05.1 meses
ALl PROD N4 Teresina Campo Maior 1 3 Ate 30
05.3 meses
ALI PROD . . Até 30
05.4 N4 Teresina Piripiri 1 3 meses
TOTAL 14 42
P;z"";agnc:a'::;° ALI: Julho/2027
g ORIENTADOR ACADEMICO: Maio/2028
bolsas
v Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizara para que o Agente atue em

um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a andlise da
concentracdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

v O SEBRAE/PI podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas
Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificacao.
v O SEBRAE/PI podera abrir novas vagas para atuacdo em territdrio ndo definido neste

Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificacao de
sua modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territério definido.

Quadro 3. ALI Rural - descri¢cdao das vagas disponiveis e local de atuagao.

Nidmero de | Nimero
) ) . A D 3
L VR, Tipo de Unu.iade MumuE)lo.de e de vagas uragdo das
Bolsa Regional Referéncia . . bolsas
imediatas | reservas
ORLRURAL [ N6 | Estadual - 1 3 Até 13 meses
ALI RURAL N4 Bom Bom Jesus 1 3 Até 24 meses
01.1 Jesus
ALI RURAL N4 Bom Corrente 1 3 Até 24 meses
01.2 Jesus
ALIORZU1RAL N4 Floriano Floriano 1 3 Até 24 meses
ALI0R3U1RAL N4 Parnaiba Parnaiba 1 3 Até 24 meses
ALI0R3U2RAL N4 Parnaiba Piracuruca 1 3 Até 24 meses
ALI RURAL N4 Picos Picos 1 3 Até 24 meses
04.1
ALI0R4U2RAL N4 Picos Paulistana 1 3 Até 24 meses
ALI0R5U1RAL N4 Teresina Teresina 2 6 Até 24 meses
TOTAL 10 30
Previsdo de inicio da ALl: Julho/2027
vigéncia das bolsas ORIENTADOR ACADEMICO: Maio /2028

4 Durante o trabalho em campo, a gestao do Projeto otimizara para que o Agente atue em
um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a analise da
concentragdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

4 O SEBRAE/PIpodera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas
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Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificacao.

4 O SEBRAE/PI podera abrir novas vagas para atuacdo em territdrio ndo definido neste
Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificacdo de
sua modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territério definido.

Quadro 4. ALI Educa¢ao Empreendedora - descri¢cao das vagas disponiveis e local de atuagao.

coD. T;r;o Unidade | Municipio de Nu‘r’r;er:; CL Nu‘r’r;erac; CL Duragao das
VAGA Regional Referéncia . g & bolsas
Bolsa imediatas reservas
ORI. EDU N6 Estadual - 1 3 Até 14 meses
AL EDU N4 Bom Corrente 1 3 Até 24 meses

01.1 Jesus
ALl EDU Bom , ,

01.2 N4 Jesus Urugui 1 3 Até 24 meses
ALI EDU . Canto do .

021 N4 Floriano Buriti 1 3 Até 24 meses
AE;ZE';U N4 Floriano Oeiras 1 3 Até 24 meses
A|33E?U N4 Parnaiba Caxingo 1 3 Até 24 meses
AIE:?)EI;U N4 Parnaiba Piracuruca 1 3 Até 24 meses
ALI ED

04 1U N4 Picos Paulistana 1 3 Até 24 meses
ALIEDU 1 4 Picos 530 Jodo do 1 3 Até 24 meses

04.2 Piaui
ALI ED

05 1U N4 Teresina | Campo Maior 1 3 Até 24 meses
ALIEDU N4 Teresina CaSt.EIO,dO 1 3 Até 24 meses

05.2 Piaui

TOTAL 11 33
Previsao de iniclo AL faneiro/2028

golsas ORIENTADOR ACADEMICO: Outubro/2028
4 Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizara para que o Agente atue em

um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a analise da
concentracdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

4 O SEBRAE/PI podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas
Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificacao.
v O SEBRAE/PI podera abrir novas vagas para atuacdo em territério ndo definido neste

Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificacdo de
sua modalidade, que aceitem e tenha disponibilidade para deslocamento/viagens e para cumprir
a agenda de atividades presenciais e acompanhamentos nos municipios e instituicbes atendidas.

OBS: Os candidatos aprovados e classificados no Cadastro de Reserva do Programa ALl —
Educacdo Empreendedora poderdao ser convocados ao longo do ano de 2027, conforme a
necessidade, a conveniéncia, observada rigorosamente a ordem de classificagdo. A previsao de
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inicio das atividades dos candidatos convocados, com sua alocagdo em turmas e/ou ciclos do
Programa, é a partir de janeiro de 2028, podendo esse prazo ser alterado a critério do SEBRAE/PI.

Convocacgdo dos aprovados no Cadastro de Reserva Ao longo de 2027*
Previsdo de inicio das atividades (turmas/ciclos) A partir de janeiro de 2028*

Quadro 5. ALI Ecossistemas - descricao das vagas disponiveis e local de atuagdo.

p Ti . N NU o
COD. ;Zo Unidade | Municipio de deu‘rge:; u\r:;en:; de Duragao das
VAGA Regional Referéncia . .g g bolsas
Bolsa imediatas reservas
ORI. ELI N6 Estadual - 1 3 Até 18 meses
ALIEL N4 Bom Bom Jesus 1 3 Até 18 meses
01.1 Jesus
A(I)_I2E1LI N4 Floriano Floriano 1 3 Até 18 meses
Sao
ALIEL N4 Floriano Raimundo 1 3 Até 18 meses
02.2
Nonato
A(I)'I3E1LI N4 Parnaiba Parnaiba 1 3 Até 18 meses
ALIEL N4 Picos Picos 1 3 Até 18 meses
04.1
A(;'ISElLI N4 | Teresina Teresina 1 3 Até 18 meses
TOTAL 07 21
P:;"";agn‘i?a";':? ALI: Janeiro/2027
8 ORIENTADOR ACADEMICO: Janeiro/2028
bolsas
v Durante o trabalho em campo, a gestao do Projeto otimizara para que o Agente atue em

um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a analise da
concentracdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

4 O SEBRAE/PI podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas
Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificacao.
4 O SEBRAE/PI podera abrir novas vagas para atuacdo em territdrio ndo definido neste

Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificacdo de
sua modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territério definido.

Quadro 6. ALl Indicagdo Geografica - descricdo das vagas disponiveis e local de atuagao.

< Ti . - Nu NU ~
COD. :;:o Unidade | Municipio de deu\rge:: u‘rlr;e:; de Duragao das
VAGA Regional Referéncia . .g & bolsas
Bolsa imediatas reservas
AOLll IlG N4 | Teresina Pedro I 1 3 Até 18 meses
TOTAL 01 03
Previsao de inicio
da vigéncia das ALI: Janeiro/2027
bolsas
v Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizara para que o Agente atue em
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um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a analise da
concentragdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

v O SEBRAE/PI podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas
Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificacao.
v O SEBRAE/PI podera abrir novas vagas para atuacdo em territdrio ndo definido neste

Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificacao de
sua modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territdrio definido.

Quadro 7. Municipios de abrangéncia das geréncias regionais do Sebrae/PI

Bom Principio do Piaui, Brasileira, Buriti dos Lopes, Cajueiro da
Praia, Caraubas do Piaui, Caxingd, Cocal, Cocal dos Alves,
UNIDADE REGIONAL Esperantina, llha Grande, Joaquim Pires, Joca Marques, Luis Correia,
PARNAIBA (23) Luzilandia, Madeiro, Matias Olimpio, Morro do Chapéu do Piaui,
Murici dos Portelas, Piracuruca, Parnaiba, Sdo Jodo da Fronteira,
S3o Jodo do Arraial e S3o José do Divino.

Agricolandia, Agua Branca, Alto Longd, Altos, Assung¢do do Piaui,
Barras, Barro Duro, Batalha, Beneditinos, Boa Hora, Boqueirdao do
Piaui, Buriti dos Montes, Cabeceiras do Piaui, Campo Largo do Piaui,
Campo Maior, Capitdo de Campos, Castelo do Piaui, Cocal de Telha,
Coivaras, Curralinhos, Demerval Lob3ao, Domingos Mourao, Elesbdo
Veloso, Hugo Napoledo, Jatoba do Piaui, José de Freitas, Juazeiro do

Piaui, Lagoa Alegre, Lagoa de Sdo Francisco, Lagoa do Piaui,
UNIDADE REGIONAL

Lagoinha do Piaui, Miguel Alves, Miguel Ledo, Milton Brandao,
TERESINA (57)

Monsenhor Gil, Nazaria, Nossa Senhora de Nazaré, Nossa Senhora
dos Remédios, Novo Santo Antonio, Olho D’Agua do Piaui,
Palmeirais, Passagem Franca do Piaui, Pau D'Arco do Piaui, Pedro 11,
Piripiri, Porto, Prata do Piaui, Santa Cruz dos Milagres, Sdo Félix do
Piaui, S3o Gongalo do Piaui, Sdo Jodo da Serra, Sdo Miguel da Baixa
Grande, Sdao Miguel do Tapuio, S3o Pedro do Piaui, Sigefredo
Pacheco, Teresina e Unido.

Acaud, Alagoinha do Piaui, Alegrete do Piaui, Aroazes, Aroeiras do
Itaim, Bela Vista do Piaui, Belém do Piaui, Betania do Piaui, Bocaina,
Caldeirdo Grande do Piaui, Campinas do Piaui, Campo Alegre do
Fidalgo, Campo Grande do Piaui, Capitdo Gervasio Oliveira,
Caridade do Piaui, Concei¢do do Canindé, Coronel José Dias, Curral
Novo do Piaui, Dom Expedito Lopes, Dom Inocéncio, Floresta do
Piaui, Francisco Macedo, Francisco Santos, Fronteiras, Geminiano,
UNIDADE REGIONAL Inhuma, Ipiranga do Piaui, Isaias Coelho, Itaindpolis, Jacobina do
PICOS (67) Piaui, Jaicés, Jodo Costa, Lagoa do Barro do Piaui, Lagoa do Sitio,
Marcolandia, Massapé do Piaui, Monsenhor Hipdlito, Nova Santa
Rita, Novo Oriente do Piaui, Padre Marcos, Paes Landim, Paqueta,
Patos do Piaui, Paulistana, Pedro Laurentino, Picos, Pimenteiras, Pio
IX, Queimada Nova, Santa Cruz do Piaui, Santana do Piaui, Santo
Antonio de Lisboa, Santo Inacio do Piaui, Sdo Francisco de Assis do
Piaui, Sdo Jodo da Canabrava, Sdo Jodo da Varjota, Sdo Jodo do Piaui,

Sdo José do Piaui, S3o Julido, S3o Luis do Piaui, Sim&es, Simplicio
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Mendes, Sussuapara, Valenca do Piaui, Vera Mendes, Vila Nova do
Piaui e Wall Ferraz.

Amarante, Angical do Piaui, Anténio Almeida, Arraial, Barra
D’Alcantara, Bonfim do Piaui, Brejo do Piaui, Cajazeiras do Piaui,
Canavieira, Canto do Buriti, Col6nia do Piaui, Dirceu Arcoverde,
Fartura do Piaui, Flores do Piaui, Floriano, Francinopdlis, Francisco
Ayres, Guadalupe, Itaueira, Hugo Napoledo, Itaueira, Jardim do
UNIDADE REGIONAL Mulato, Jerumenha, Landri Sales, Marcos Parente, Nazaré do Piaui,
FLORIANO (44) Oeiras, Pajel do Piaui, Pavussu, Porto Alegre do Piaui, Regeneracao,
Ribeira do Piaui, Rio Grande do Piaui, Santa Rosa do Piaui, Santo
Antonio dos Milagres, Sdo Braz do Piaui, S3o Francisco do Piaui, Sao
José do Peixe, Sdo Lourenco do Piaui, SGo Miguel do Fidalgo, Sao
Raimundo Nonato, Socorro do Piaui, Tamboril do Piaui, Tanque do
Piaui, Varzea Branca e Varzea Grande.

Alvorada do Gurguéia, Anisio de Abreu, Avelino Lopes, Baixa Grande
do Ribeiro, Barreiras do Piaui, Bertolinia, Bom Jesus, Caracol,
Colonia do Gurguéia, Corrente, Cristalandia do Piaui, Cristino
UNIDADE REGIONAL BOM | Castro, Curimata, Currais, Eliseu Martins, Gilbués, Guaribas, Julio
JESUS (33) Borges, Jurema, Manoel Emidio, Monte Alegre do Piaui, Morro
Cabeg¢a no Tempo, Palmeira do Piaui, Parnagud, Reden¢do do
Gurguéia, Riacho Frio, Ribeiro Gongalves, Santa Filomena, Santa Luz,
Sao Gongalo do Gurguéia, Sebastido Barros, Sebastido Leal e Urugui.

7.2. Os candidatos as bolsas deverdo residir na cidade referéncia ou em cidades proximas relativas a
vaga de escolha, e observado o limite de até 100 km de distancia, e dar o aceite eletronicamente na
declaragdo de residéncia (Anexo 1). Os candidatos as bolsas N4 deverdo dar o aceite eletronicamente
na declaragdo de compromisso de mudanga (Anexo Il). Estes documentos deverdo ser entregues
juntamente com os demais no momento da inscricdo no Processo  Seletivo,

https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

7.3 Os candidatos sdo responsaveis por providenciar os seguintes itens para atuagdo em campo:

7.3.1 Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet mével e ferramentas

do pacote Microsoft Office versdo atual e suporte a Java;
7.3.2 Transporte, materiais de expediente e a alimentagao durante as atividades de campo.

7.4 O candidato, no ato da inscricdo, assinara eletronicamente o aceite referente a declaragédo

comprometendo-se a cumprir as exigéncias acima durante toda a vigéncia da bolsa.

7.5. Os candidatos aprovados e classificados para as vagas previstas neste Edital terdo o inicio de
suas atividades programado conforme a modalidade do Programa ALI, observando-se o seguinte
cronograma: janeiro de 2027, para as modalidades ALl Indicacdo Geografica e ALl Ecossistema;
julho de 2027, para as modalidades ALl Produtividade e ALl Rural; e janeiro de 2028, para a

modalidade ALl Educa¢cdo Empreendedora. As datas previstas poderdo ser ajustadas conforme o
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planejamento, a necessidade e a conveniéncia do SEBRAE, respeitada a ordem de classificagdo dos

candidatos.

7.5.1 Os candidatos poderdo ser convocados antecipadamente, a partir da publica¢do do resultado

final deste processo seletivo, para compor o quadro de bolsistas do Programa ALI, em casos de:
a) Desisténcia ou desligamento de bolsistas do quadro atual;

b) Abertura de novas vagas para a modalidade da vaga escolhida.

8. INSCRICOES

8.1. As candidaturas de bolsistas deverdo ser cadastradas e submetidas, obrigatoriamente, por

meio do formulario eletrénico disponivel, https://www.concepcaoconsultoria.com.br, até a data

limite de 08 de novembro de 2026 as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario
de Brasilia.

8.2. Recomenda-se a inscricdo da candidatura com antecedéncia, uma vez que o SEBRAE/PI ndo
se responsabilizard por aqueles ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos e

de congestionamentos.

8.3. O candidato é inteiramente responsavel pela veracidade das informacgbes contidas no

formulario eletrénico de inscricdo. As informagdes devem ser objetivas e passiveis de verificacao.

8.4. O SEBRAE/PI dispde do direito de excluir deste processo seletivo aquele que ndo preencher
o formulario eletrénico de inscricdo de forma completa e correta ou que prestar informagoes

inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

8.5. 0O preenchimento do formulario eletrénico de inscri¢do implicara o conhecimento e a técita
aceita¢do das normas e condigOes estabelecidas neste processo seletivo, sob as quais o candidato
nao podera alegar desconhecimento.

8.6. 0 candidato podera se inscrever para uma Unica vaga. No momento do preenchimento do
formulario eletrénico, devera observar o cédigo da modalidade da bolsa e o municipio de atuagao,

descritos no capitulo 7, que pretende concorrer neste processo seletivo.

8.7. Uma vez finalizado o preenchimento do formuldrio eletronico, nenhuma informacgao podera
ser alterada, excluida ou inserida e ndo serao aceitos pedidos de ajustes, cancelamento ou alega¢do
de desconhecimento. Portanto, o candidato devera se certificar de todas as informacdes antes de

inseri-las no sistema.

8.8. Ao se inscrever neste processo seletivo os candidatos da Modalidade N4, devem considerar
como termo de aceite os anexos | ou I, I, IV, V e VI e modalidade N6, devem considerar como

termo de aceite os anexos Ill, IV, V e VI.

8.9. No ato da inscricdo no Processo Seletivo, o candidato devera ler atentamente os anexos
deste edital e dar o aceite eletronicamente na plataforma

https://www.concepcaoconsultoria.com.br e anexar, caso n3o concorde em comprometer-

se com alguma das declaragGes ndo serd possivel prosseguir com a inscricdo.
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8.10. No ato da inscricdo no processo seletivo, o candidato deverd inserir os documentos

solicitados abaixo, em formato PDF, em campo préprio onde consta no sistema da inscrigao.

8.11. Apés finalizagdo, o sistema enviara para o e-mail cadastrado, a confirmacgdo da inscricdo
com o respectivo numero. Esse nimero deve ser guardado, pois sera utilizado para acompanhar as

publica¢des, tanto de convocacao quanto de resultados, pelo portal da Concepc¢ao.

8.12. Caso nao identifique o e-mail com os dados da inscricdo, o candidato pode acessar o

sistema e imprimir seu comprovante.

8.13. Caso o candidato ndo tenha inserido sua documentacao e tenha finalizado sua inscricdo é
necessario acessar novamente o sistema e, e acessar o campo de inserir anexos. Esse procedimento
somente serd possivel dentro do periodo de inscricdes e envio de documentacao, conforme datas

constantes no Cronograma.

8.14. Os documentos deverdo ser inseridos seguindo as orienta¢des especificas contidas com os

seguintes documentos:
(Il COMPROVAGCAO DOCUMENTOS GERAIS (c6pias simples)

a) Curriculo contendo dados pessoais, informag&es académicas e experiéncia profissional, cursos
complementares, proficiéncia em idiomas e publica¢cGes, semelhante ao modelo da plataforma
Lattes.

b) DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO PESSOAL COM FOTO (frente e verso):

+»+ Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,

pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares ou
+» Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) ou
¢ Passaporte brasileiro ou
¢ Carteira de trabalho e previdéncia social ou
«+ Carteira nacional de habilitacdo.
ATENCAO: Somente documentos oficiais de identificagdo serdo aceitos!

c) Comprovante de residéncia de agua, luz ou telefone (na regido em que for atuar, conforme
descrito na vaga selecionada e indicado nos quadros do capitulo 7). Serdo aceitos: comprovantes
em nome dos pais, desde que comprovada a filiagdo, em nome de terceiros desde que
acompanhados de declaragdo do proprietario/ locatario de que o candidato reside no imével e
em caso de ndo possuir os comprovantes acima, serd aceita Declaracdo de Residéncia assinada

pelo candidato, conforme permitido por lei (Anexo 1).

d) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE:

7

% Diploma (frente e verso) ou

++» Certificado de Conclusdo de Curso (frente e verso) com a data de colagdo de grau ou
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+» Declaragdo de que o diploma estd em fase de elaboragdo, desde que contenha todos os
dados para analise, tais como: dados da instituicio de ensino, nome completo do

profissional, do curso, carga horaria, situacdo do aluno e data de colagcdo de grau.

7
0.0

Diploma de pds-graduagao, quando houver exigéncia para o nivel de modalidade inscrita
pelo candidato, (frente e verso) ou Declaracdo/ certificado de Conclusdo do Curso em que
conste, explicitamente, a data de finalizacao.

ATENGAO: Somente profissionais que ja tenham colado grau podem exercer sua profissdo e,
portanto, concorrer as vagas de Agente.

O candidato selecionado somente podera assinar o termo de outorga com a comprovacao de
colagdo de grau.

OBSERVACOES:

i.  Ocomprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino,
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo, somente, sendo aceitas certiddes
ou declaragbes de instituicdes nas quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita

avaliacdo, incluindo a data de colagdo de grau.

ii. Odocumento relacionado a curso realizado no exterior, somente, sera considerado quando
devidamente reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na forma da lei, e devera

vir acompanhado pela correspondente tradugdo juramentada.

e) COMPROVACAO DE EXPERIENCIA (exercicio da atividade profissional) conforme definido no
item 5 (Dos Requisitos e CondigGes de Elegibilidade):

++ Para exercicio de atividade em empresa privada: Cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacdo do candidato e do registro
do empregador/ contrato de trabalho (com inicio e fim, se for o caso) e/ou Declaragdo do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo

realizado, com a descri¢cdo detalhada das atividades desenvolvidas.

+» Para exercicio de atividade em empresa publica: Declaracdo ou certiddo de tempo de
servico, emitida pela area de pessoal ou de recursos humanos (ndo havendo 6rgdo de
pessoal ou de Recursos Humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento
devera declarar/certificar também essa inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades

desenvolvidas.

X3

%

Para exercicio de atividade como proprietario ou sdcio de empresa privada: Cépia do
contrato Social de empresa em que tenha participacdo societaria, cujo objeto social guarde
relacdo com a experiéncia requerida para a vaga em que se candidatou e Declaracdo do
contratante (cliente atendido) que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas ou

Declaragdo de experiéncia como empresario — emitida pelo candidato, em papel timbrado
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da empresa em que é sdcio (se ndo houver papel timbrado, no documento devera constar
o carimbo com o CNPJ da instituicdo), indicando titulo, periodo da atividade desenvolvida

e o descritivo do trabalho.

7
0.0

Atuacdo como profissional liberal: Cdépia do contrato de prestacdo de servicos e
Declara¢do do contratante (cliente atendido) que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo detalhada das atividades

desenvolvidas.

7
0.0

Experiéncia como Bolsista Extensdao no Pais (EXP-SB) — Agente Local de Inovagdo (ALI):
Declaragdo de Bolsista Extensdo Pais (EXP-SB) — Agente Local de Inovacgdo (ALl) — emitida
pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq, tendo como
anexo o Plano de Trabalho firmado entre o bolsista e o Servico Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas — SEBRAE.

+» Experiéncia como Bolsista de Estimulo a Inovagdo — Agente Local de Inovagdo: Declaragado
de Bolsista de Estimulo a Inovagdo SEBRAE (BEI) — Agente Local de Inovacdo (ALI) — emitida
pelo SEBRAE/UF, tendo como anexo o Plano de Trabalho firmado entre o bolsista e o
SEBRAE/UF.

OBSERVACOES:

+» As declaragdes de comprovacdo de experiéncia devem ser apresentadas em papel
timbrado ou com carimbo com os dados completos da PJ emitente, descricio das
atividades desenvolvidas, periodo e identificagdo do candidato. Deve ser assinado e
identificado (nome legivel da pessoa responsavel por sua emissdo, cargo que exerce e
telefone de contato).

X3

%

Todos os documentos deverdo ser apresentados na lingua patria (portugués — Brasil), ou
ser acompanhados de tradugdo juramentada, nos termos da lei.

+» As declaragbes, atestados e outros documentos a serem apresentados com assinatura,
nesse processo, deverdo estar assinados no original ou de forma eletrénica/digital, com a
devida certificagdo de autenticidade/validacdo. Documentos assinados por assinatura

digitalizada (colada) ndo serdo aceitos.

X3

%

Ndo serdo consideradas como periodo de experiéncia minima as atividades de: estagio,

monitoria ou prestacdo de servicos como voluntario.

X3

%

N&o sdo aceitos para comprovacao de experiéncia:

=  Curriculo, ainda que seja o “Curriculum Lattes”.

= Certificado de MEI — Microempreendedor Individual sem declaracéo.

=  Contrato social sem declaracao.

= CTPS e/ou outros documentos mencionados anteriormente (item e) para comprovagio

de vinculo sem a devida declaragdo com descricdo das atividades desenvolvidas, bem
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como periodo.

f) DECLARAGOES — préprio candidato (aceite eletrénico no ato da inscri¢do e inser¢do na
plataforma)

+» Declarag¢do de residéncia: que reside efetivamente no endereco informado no ato desta
inscri¢ao;

+ Declaracio de mudanca de residéncia: comprometo a residir na regido da vaga
de atuacdo até a data de assinatura do Plano de Trabalho;

+»+ Declarag¢ido de Equipamentos: que terda um smartphone com nimero de celular habilitado
para comunicacdo e um computador portatil com acesso a internet mdével e com

ferramentas do pacote Microsoft Office atualizado ou e suporte a Java;
+» Declaragio de ciéncia dos requisitos para assinatura do Termo de Aceitacdo de Bolsista:

1. Ndo possuir vinculo empregaticio (caso seja esta sua situagdo) ou estar

desvinculado do mercado de trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga,

2. N3o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada
ou ndo personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditdrio. Também ndo é permitida a atuagdo como auténomo ou o exercicio de

profissGes regulamentadas.

3. Ndo possuir qualquer outro vinculo como Bolsista de Estimulo a Inovagdo do

SEBRAE, na data de assinatura do termo de outorga.
4. Nao ser empregado do Sistema SEBRAE.

5. Ter disponivel o periodo integral previsto de vigéncia da bolsa, contando com o
periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o caso, considerando o limite de 36
meses para atuagao como bolsista junto ao Sistema SEBRAE.

* Termo de Consentimento de Tratamento de Dados Pessoais — todos os candidatos
deverdo autorizar o uso de seus dados pessoais no ambito do processo seletivo. A ndo

autoriza¢do implicard na desclassificagdo do candidato.

+» Termo de Autorizacdo de Gravacdo de Imagem e Voz — todos os candidatos deverdo
autorizar o uso de seus dados pessoais no ambito do processo seletivo. A ndo autorizacdo

implicard na desclassificacdo do candidato.

ATENGAO:

X3

%

N3o serdo aceitas declaragcdes com assinatura digitalizada (colada).

X3

%

Todas as declaracbes deverdo estar assinadas, individualmente, ainda que sejam

apresentadas em um Unico arquivo.

X3

%

Para os candidatos a “Orientador” a declaracdo de residéncia ou de compromisso de

mudanca de residéncia ndo é exigida.
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++» Afinalizagdo do cadastro eletrdnico de inscri¢do e a impressdo do comprovante ndo estdo
relacionados a inclusdo dos documentos no sistema. Por isso, assegure-se de que todos os
documentos necessdrios foram devidamente inseridos enquanto as inscricdes estiverem
em andamento. Essa documentacdo sera avaliada na Etapa de Analise Curricular e
Documental. portanto, certifique-se de que inseriu toda a documentacao exigida, enquanto
as inscricoes estiverem abertas, pois esta serd utilizada na Etapa de Anadlise Curricular e
Documental.

9. ETAPAS DA SELEGAO

9.1. Serd responsabilidade do candidato buscar as informacbes referentes a data, horario,
realizacdo das Etapas de selecdo diretamente na https://www.concepcaoconsultoria.com.br, ndo

tendo o SEBRAE/PI a obrigacdo de efetuar contatos individuais e ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento das datas e demais informacdes contidas neste Processo Seletivo ou nas demais
publicacGes sobre este processo.

9.2. O Processo Seletivo constara de 3 Etapas, conforme descritas abaixo:

9.2.1. AGENTE LOCAL DE INOVACAO

9.2.1.1. ETAPA 1: AVALIACAO DE CONHECIMENTO - de carater eliminatoria e classificatério

a) A Avaliacdo de Conhecimento terd um valor total de 100,00 (cem) neste Processo Seletivo.

b) A avaliagdo de conhecimentos constara de uma prova objetiva (Fase 1) e de uma prova
discursiva (Fase 2).

c) Ambas as fases serdo realizadas de modo online, de modo que o candidato devera realiza-
las através de um computador que contenha webcam, uma vez que a webcam devera permanecer
aberta/em funcionamento durante o tempo integral da realizagdo das etapas.

d) Os candidatos serdo ranqueados através da sua pontuac¢do, do maior para o menor.

e) Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo obtiver um minimo de 30% da
pontuacdo na Etapa 1 - Avaliacdo de Conhecimento 30 (pontos) e/ou ndo atender ao padrdo de
linhas estabelecido na prova discursiva ao padrdao minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta)
linhas na prova discursiva.

f) Prova objetiva de conhecimentos com 50 (cinquenta) questées no valor total de 70
(setenta) pontos, e a Prova discursiva tera o valor de 30 (trinta) pontos, cuja resposta devera conter
entre 20 (vinte) linhas e 30 (trinta) linhas, sendo:

Avaliacao de Conhecimentos - Questdes Objetivas e Discursiva

AGENTE LOCAL DE - L ) ) N.2 de
INOVACAO Questdes Objetivas/Discursiva Questdes Total de Pontos
PRODUTIV'DADEN/ Lingua Portuguesa 10 10,0
RURAL / EDUCACAO
EMPREENDEDORA /
ECOSSISTEMA / Raciocinio Logico Matematico 5 5,0
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INDICAGAO
GEOGRAFICA Conhecimentos Gerais 15 15,0
Conhecimentos .Espeuflcos por 20 40,0
modalidade
Questdo Discursiva
(Conhecimento Especifico) 01 30,0
Total 51 100,0
a) A Prova discursiva tera o valor de 30 (trinta) pontos, cuja resposta devera conter entre 20

(vinte) linhas e 30 (trinta) linhas de Conhecimentos Especificos, sendo que, as respostas fora desse
padrdo ndo serdo corrigidas.

Critério Descritivo Pontuacao
> Clareza.
R.ecursos de > Adequacéo e riqueza do vocabulario/ linguagem. 5,0
Linguagem > Construcdo dos periodos.
> Aprofundamento e dominio do tema.
Aspectos > Argumentacado e criticidade. co
Argumentativos > Uso de exemplos, dados e citagdes. ’
> Riqueza e consisténcia das ideias.
> Estruturagdo: introdugdo, desenvolvimento e
Estrutura do conclusdo. -
Texto > Adequacdo a proposta. ’
> Sequéncia de ideias.
> Ortografia.
Aspectos > Pontuagao. 50
Gramaticais > Acentuagado. ’
> Concordancia e nominal e verbal.
Conhecimento Dominio do tema, tendo por referéncia o contetudo
Técnico do |programatico de Conhecimentos Especificos, contido 10,0
Tema neste Processo Seletivo.
TOTAL 30,0
b) N3o serdo fornecidas referéncias bibliograficas ou materiais para consulta, sendo vedada
a consulta de qualquer espécie de site ou material virtual ou bibliografico.
c) Demais informacgdes inerentes a Avaliagao de Conhecimentos constardo no comunicado de

convocagdo para essa etapa.

9.2.1.2. ETAPA 2: Analise Documental — de carater eliminatoério

a) A andlise documental constard da verificagdo de atendimento ou ndo aos requisitos
divulgados, conforme descrito no item 5 deste Edital, de acordo com o Nivel da Modalidade escolhido
pelo candidato para sua inscrigao.

b) Os candidatos que deixarem de atender a um dos requisitos, conforme item 5 deste edital,
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estardo eliminados, automaticamente, do processo seletivo.

c) N3oserd permitida a inser¢do e/ou alteragdo de documentos no sistema apds o encerramento
desta etapa conforme definido neste Edital.

d) Todos os candidatos inscritos deverdo anexar, em formato PDF e no prazo previsto no
cronograma deste Processo Seletivo, a documentacdo descrita no item 8, compreendendo os
documentos comprobatdrios dos requisitos previstos no item 5 deste Edital e os documentos para
fins de pontuacdo, nos termos do subitem 9.2.1.2.1.

e) Serdo convocados para a Etapa 3 — Entrevista Individual somente os candidatos aprovados
nesta Etapa.

Observagdo: Recomenda-se o envio, apenas, dos documentos necessarios a comprovagdao dos
requisitos exigidos.

9.2.1.2.1 CRITERIOS DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO CURRICULAR

VALOR
VALOR DE CADA MAXIMO
REQUISITOS ITEM
DOS ITENS
Dlploma/Certlflcatljo de conclus.ao. de~curso de pos—gralduagao 1,0(um) ponto
Lato-Sensu em nivel de especializacdo ou MBA na darea de para 10
m@ahdade ao qual estd concorrendo, com carga horaria comprovacio
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.
Diploma/Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacgdo | 2,0(dois) pontos
Stricto-Sensu em nivel de Mestrado na area de modalidade ao para 2,0
qual esta concorrendo. comprovacgao
Diploma/Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo | 3,0(trés) pontos
Stricto-Sensu em nivel de Doutorado na area de modalidade ao para 3,0
qual esta concorrendo. comprovacao
Exercicio de atividade profissional, empregos e/ou cargos em 0,5(meio) ponto
. . . . para cada

atividades definidas conforme a modalidade na qual esta . 4,0

* 06(seis) meses
concorrendo. (*)

completos.
TOTAL DE PONTOS 10,0

v' OBS.: A pontuacdo serd atribuida ao candidato desde que a comprovacdo ndo seja referente a requisito de
experiéncia obrigatdrio para a modalidade na qual concorre. O tempo de experiéncia minima exigida para a

modalidade nao serd considerado para fins de pontuagao.

9.2.1.3. ETAPA 3: Entrevista Individual Online — de carater eliminatoério e classificatorio

a) Serdo convocados para esta etapa os candidatos aprovados na 32 Etapa Avaliagdo Documental,

até 3 (trés) vezes a quantidade de vagas por regional.

b) Os candidatos serdo ranqueados através da sua pontuag¢do, do maior para o menor, sendo o

maximo de 60 (sessenta) pontos.

c) Se necessario convocac¢do para entrevistas além dessa previsao, o SEBRAE-PI comunicara no

ambiente dos candidatos comunicado informando a posteriori durante ou ao final do processo

seletivo.
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e) A entrevista se dard por meio de plataforma de reunido on-line disponibilizada pela Empresa
responsdvel por esse processo seletivo com participacdo de pelo menos dois profissionais do
SEBRAE-PI e um profissional da Concepc¢ao Consultoria Técnica Especializada Ltda. Sera definida
e comunicada cada agenda, individual ou coletiva, com os candidatos no periodo pré-definido de
realizacdo das entrevistas, contido no cronograma deste Edital.

f) A entrevista terd duracgdo de até 30 minutos e o(s) candidato(s) devera(do) ser pontual(is) com o
horario divulgado no site da selecionadora, uma vez que impreterivelmente ao final dos 30 minutos,
a entrevista serd finalizada, evitando-se prejudicar o candidato subsequente.

g) Serdo avaliadas situacGes comportamentais do candidato (a) de acordo com o perfil definido. A
Entrevista Individual terd o valor maximo de 60 pontos e consistirA na observacdo do
comportamento do candidato (a) na forma das competéncias a seguir listadas:

Andlise das Competéncias PONTUAGCAO MAXIMA
Capacidade de Resolucdo de Problemas 15,00
Qualidade no Trabalho 15,00
Foco em Resultados 15,00
Orientagdo para o Cliente 15,00
TOTAL 60,00
h) O resultado da Entrevista na forma do quadro acima sera definido conforme as mengdes
seguintes:
CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO
EXCELENCIA: H& plena indicacdo da presenca da competéncia pela
e . a . . 11a15
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
APLICA: Ha indicacdo da presenca da competéncia pela moderada
o . . 08a1ll
frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
ABAIXO DO NECESSARIO: H& pouca indicacdo da presenca da competéncia
. a . . 04 a08
pela baixa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito 00 204
dificilmente a competéncia esta presente.
i) Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60% (36,00 pontos) na Entrevista
Individual por Competéncias
i) A entrevista sera gravada, para uso exclusivo do SEBRAE-PI e da Concepc¢do Consultoria

Técnica Especializada Ltda, e ndo havera segunda chamada para candidato que ndo comparecer na
data ou horario estipulado e/ou que apresentar dificuldade técnica para ingressar na sala virtual.
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9.2.2. ORIENTADOR

9.2.2.1 ETAPA 1: ANALISE DOCUMENTAL — de carater eliminatério

a) Os documentos listados abaixo deverdo ser digitais do original, em arquivo PDF, de forma legivel
e inseridos no sistema da Concepgao no periodo da inscricdo conforme previsto no Cronograma do
Edital.

Observagao: Recomenda-se o envio, apenas, dos documentos necessdrios a comprovacao dos
requisitos exigidos.

(1) COMPROVACAO DOCUMENTOS GERAIS (cépias simples)
a) CURRICULO Lattes atualizado, contendo dados pessoais, informacdes académicas e experiéncia
profissional, cursos complementares, proficiéncia em idiomas e publicac¢oes.

b) DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO PESSOAL COM FOTO (frente e verso):

v’ Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares ou

v’ Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.) ou

v’ Passaporte brasileiro ou
v’ Carteira de trabalho e previdéncia social ou
v/ Carteira nacional de habilitacdo.
ATENGAO: Somente documentos oficiais de identificacdo serdo aceitos!

c) COMPROVANTE DE RESIDENCIA com no maximo 3 meses (conta de luz, dgua, telefone ou
documento bancario). Em caso de ndo possuir os comprovantes acima, serd aceita Declaragdo de
Residéncia assinada pelo candidato, conforme permitido por lei.

d) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE:

v" Diploma e histérico escolar de formac3o universitdria (graduacio) (frente e verso) ou
declaracdo / certificado de conclusdo de curso universitario, com data da colacdo de
grau;

v" Diploma e histérico escolar ou declaragdo / certificado de conclusdo do Mestrado e/ou
Doutorado (frente e verso).

Observagbes: Ndo serdo aceitos comprovantes de Defesa de Dissertacdio ou Tese em
substituicdo aos documentos citados. O comprovante de conclusdo de curso devera ser
expedido por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC. O documento
relacionado a curso realizado no exterior somente serd considerado quando devidamente
reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na forma da lei, e devera vir acompanhado
pela correspondente traducao efetuada por tradutor juramentado.
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e) DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA:

Tempo minimo de atuacdo de 01 ano como Orientador de pds-graduacdo latu sensu e/ou
stricto sensu, participacdo em projetos de pesquisas, defesas de dissertacdes e teses voltados
ao impacto da inovacgdo e da implementagdo de ferramentas digitais nas micro e pequenas
empresas. As declaracdes de comprovacao de experiéncia deverdo estar em papel timbrado
da respectiva instituicdo (se ndo houver papel timbrado, no documento devera constar o
carimbo com o CNPJ da instituicdo). O documento devera ser assinado e identificado (nome
legivel da pessoa responsavel por sua emissdo, cargo que exerce e telefone de contato),
comprovando que o trabalho foi executado pelo profissional candidato, indicando titulo do
servico prestado, periodo, quantidades e resultado obtido. A pontuacdo por tempo de
experiéncia serd dada por:

- Experiéncia de 24 meses completos a 36 meses - 1,0 ponto

- Experiéncia de 37 meses completos a 48 meses - 3,0 pontos

- Experiéncia acima de 49 meses completos - 5,0 pontos

Os candidatos a Orientador (N6) serdo selecionados e classificados conforme curriculo e
documentos comprobatdrios enviados, em consonancia com os critérios de pontuagao abaixo:

Tabela 11 — Experiéncia N6

PONTUACAO PONTUACAO
ITEM TIPO POR ITEM MAXIMA
Tese/Dissertacdo 5,0 10,0
Orientagcdao em Trabalhos Cientificos
Monografia/TCC 2,0 10,0
Tese/Dissertacdo 2,0 10,0
Participacao em Banca Examinadora
Monografia/TCC 1,0 10,0
Producdo Cientifica voltada a
levantamento de boas praticas em
gestaoN ou empreendedorlsmol QU ISSN 4,0 20,0
inovagdo OU pequenos negocios
(Apenas trabalhos com o nimero ISSN
identificado)
Atuacdo em ambiente empresarial
dos pequenos negdcios, em atividades | Por Declaracdo 5,0 40,0
focadas em inovacao.
PONTUACAO MAXIMA 100,00

9.2.2.2. 22 Etapa: Entrevista individual online — carater eliminatdrio e classificatério

a) A Entrevista Individual por Competéncias consistird de questionamento oral, baseado nas
competéncias exigidas para a atuagdo como bolsista, visando verificar o grau de aderéncia entre
essas competéncias e as apresentadas pelo candidato:
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Andlise das Competéncias PONTUAGAO MAXIMA
Capacidade de Resolugdo de Problemas 25,0
Qualidade no Trabalho 25,0
Foco em Resultados 25,0
Orientacdo para o Cliente 25,0
TOTAL 100,00
b) Realizacdo das entrevistas dos habilitados na Etapa 12: Andlise Documental, sendo

convocados para a entrevista no Perfil N6: Os cinco primeiros candidatos. Os demais candidatos,
para além do ultimo convocado conforme a colocagdo prevista acima, somente serdo chamados
para a Entrevista caso haja auséncias ou ndo preenchimento da vaga, assim, seguindo a sequéncia
da classificagao.

c) Se necessario convocacdo para entrevistas além dessa previsdo, o SEBRAE-PI comunicara
no ambiente dos candidatos comunicado informando a posteriori durante ou ao final do processo
seletivo.

d) A “entrevista” se dard por meio de plataforma de reunido on-line disponibilizada pela
Empresa responsavel por esse processo seletivo com participacdo de especialistas para essa
finalidade e colaboradores do SEBRAE-PI. Serd definida e comunicada cada agenda individual com
os candidatos no periodo pré-definido de realizacdo das entrevistas, contido no cronograma deste
Edital

e) Em caso de empate, o candidato que obtiver maior pontuag¢do para o quesito de orientagao
académica, e subseguente em atuagcdo em ambiente empresarial dos pequenos negdcios, em
atividades focadas em inovagdo serd o selecionado. A lista nominal dos candidatos classificados,
com endereco eletronico, data e horario para a realizagdo da Entrevista sera disponibilizada no site
da selecionadora.

f) Os candidatos N6 serdo avaliados, individualmente, por uma banca examinadora composta
por pelo menos dois profissionais da area técnica do SEBRAE-P| e um profissional da CONCEPCAO.
A entrevista terd duracdo de até 30 minutos e o candidato deverd ser pontual com o horario
divulgado no site da selecionadora, uma vez que impreterivelmente ao final dos 30 minutos, a
entrevista sera finalizada, evitando-se prejudicar o candidato subsequente.

g) A Entrevista Individual por Competéncias sera pontuada conforme segue:

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO

EXCELENCIA: H4 plena indicacdo da presenca da competéncia pela
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento. 21a25

APLICA: Ha indicacdo da presenca da competéncia pela moderada
frequéncia e/ou intensidade do comportamento. 13a20

ABAIXO DO NECESSARIO: H4 pouca indicagdo da presenca da
competéncia pela baixa frequéncia e/ou intensidade do 06a1l2
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comportamento.

NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito
dificilmente a competéncia esta presente. 00a05

h) Serd eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50 pontos na Entrevista Individual
por Competéncias.

i) A entrevista serd gravada, e serd para uso exclusivo do SEBRAE-PI e CONCEPCAO. Em
hipotese alguma sera fornecida a gravacao para o candidato.

i) N3do haverd segunda chamada para candidato que ndo comparecer na data ou horario
estipulado e/ou que apresentar dificuldade técnica para ingressar na sala virtual.

k) O ndo comparecimento a avaliacdo, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia
do candidato e resultard em sua eliminag¢do automatica do Processo Seletivo.

) Demais informacdes inerentes a Entrevista Individual por Competéncias constardo no
Comunicado de convocacgdo para essa etapa.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. CRITERIOS DE DESEMPATE BOLSISTA N4

10.1.1. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior pontuagdo, na ordem
apresentada:

a) Maior nota nos requisitos da 32 Etapa — Entrevista Individual Online.

b) Maior nota na 12 Etapa Avaliacdo de conhecimentos.

c) Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que tiver maior idade.

10.2. CRITERIOS DE DESEMPATE BOLSISTA N6

10.2.1. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior pontuagdo, na ordem

apresentada:
a) Maior nota nos requisitos da 22 Etapa: Entrevista Individual Online.

b) Maior pontuacdo para o Item Atuacdo em ambiente empresarial dos pequenos negdcios, da

Etapa 1, em atividades focadas em inovacao.

c) Maior pontuagdo em “Producdo Cientifica” (apenas trabalhos com o numero ISSN

identificado)”.
d) Maior pontuac¢do no item “Orientagdo em trabalhos cientificos”

e) Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que tiver maior idade.

11. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
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0] resultado final do Processo Seletivo sera divulgado

https://www.concepcaoconsultoria.com.br por meio de lista nominal em ordem de

classificacdo, constando o resultado da 12 Etapa Avaliagdo de Conhecimentos, 22 Etapa
Analise Documental, da 32 Etapa— Habilidades e Perfil e a nota final com classificacdo por
Metodologia, Modalidade e Regional, caso haja, na data definida no cronograma, item 12

deste Edital de selegdo.

Sera divulgada lista nominal de candidatos aptos a iniciar as atividades de campo nos

municipios definidos no item 7.1 deste Edital.

O cadastro reserva sera de até 3 (trés) vezes o niumero de vagas definidos para a atividade
de campo, respeitando a classificacdo final por Modalidade e Regional, caso haja. Os
candidatos do cadastro reserva serdo chamados para atuacdo em campo a medida que

surgirem vagas.

Os candidatos a Bolsista de Estimulo a Inovacdo do SEBRAE, selecionados e convocados,
deverdo assinar o Termo de Outorga em meio digital, em plataforma a ser indicada pelo
SEBRAE/PI.

Os candidatos remanescentes comporao um banco reserva, pelo prazo de vigéncia definido
para a vaga selecionada, a contar do inicio da atividade de campo, por ordem de

classificacdo final, e poderdo ser convocados em caso de:
a) Desisténcia dos primeiros classificados ou;
b) Desligamento do bolsista ou;

c) Abertura de novas vagas para a metodologia da vaga escolhida.

12. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

12.1. As convocagdes e resultados das etapas deste Processo Seletivo e/ou alteragdes serdo divulgados na

https://www.concepcaoconsultoria.com.br conforme segue, em datas provaveis:

CRONOGRAMA AGENTES LOCAIS DE INOVAGCAO — N4

ETAPA DATA PREVISTA [HORARIO PREVISTO
Divulgacao do Processo Seletivo 1A671a(;';izrod2e6 -

Inicio das inscri¢es 1(%/135552663 Encerramento: 23h59
Er;\;ijr:sn(iglcumentos para a Etapa: Analise 1(%/1;)55);2663 Encerramento: 18h
Publicacdo da lista de inscritos 10/11/2026 Apds 18h
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Convocacdo para 12  Etapa: Avaliacdo de

Documental

Conhecimentos On-line — plataforma a ser divulgada 10/11/2026 Apos 18h

Realizagdao da 12 Etapa: Avaliagao de Conhecimentos .

On-line - plataforma a ser divulgada 12/11/2026 A divulgar

Divulgagdo do Gabarito e Acesso a avaliagdo de

Conhecimentos (Prova Objetiva) *via plataforma de 12/11/2026 A partir das 19h

avaliacdo

Prazo Recursal contra o Gabarito 13/11/2026 Abertura: 08h
Encerramento: 18h

Resultado Preliminar da Avaliacdo de Conhecimentos 17/11/2026 Apds 18h

Prazo Rgcursal contra a.\ Pon'tuagao da Avaliacdo de 18/11/2026 Abertura: 08h

Conhecimentos (Prova discursiva) Encerramento: 18h

Resultado Final da Avaliagdo de Conhecimentos 23/11/2026 Apds 18h

N . a o
Publicacdo do Resultado Preliminar da 22 Etapa: Anadlise 25/11/2026 Apés 18h

Prazo Recursal/Questionamentos da 22 Etapa: Andlise
Documental

26 e 27/11/2026)

Abertura: 08h
Encerramento: 18h

Publicacdo do Resultado Final da 22 Etapa: Analise

Documental 01/12/2026 Apds 18h
~ N a ) I

Conyocagao para realizagdo da 32 Etapa: Avaliagdo de 01/12/2026 Apés 18h
Perfil

o . . . 02/12 3 .

a .

Realizacdo da 32 Etapa: Entrevista Individual Online 08/12/2026 A divulgar
Publicacdo do Resultado Preliminar da 32 Etapa: .
Avaliacdo de Perfil 09/12/2026 Apds 18h
Prazo Recursal/Questionamentos da 32 Etapa: ,
Avaliacao de Perfil 10/12/2026 Apds 18h

— . ap : - ,
Pubhca.gao do Resultado Final da 32 Etapa: Avaliagao 11/12/2026 Apés 18h
de Perfil
Classificacdo Final do processo seletivo 11/12/2026 Apds 18h
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CRONOGRAMA ORIENTADORES — N6

ETAPA DATA PREVISTA| HORARIO PREVISTO

Divulgag¢ao do Processo Seletivo A partir de -

gac 16/10/2026

. . - 16/10/2026 a .

Inicio das inscrices 08/11/2026 Encerramento: 23h59

. s 16/10/2026 a )
Envio de documentos para a Etapa: Analise Documental 09/11/2026 Encerramento: 18h
Publicacdo da lista de inscritos 10/11/2026 Apds 18h

. — 2 T
Publicacdo do Resultado Preliminar da 12 Etapa: Andlise 24/11/2026 Apés 18h
Documental

X 2 T )

Prazo Recursal/Questionamentos da 12 Etapa: Andlise b5 e 26/11/2026 Abertura: 08h
Documental Encerramento: 18h

S - 2 ) P
Publicacdo do Resultado Final da 12 Etapa: Andlise 01/12/2026 Apés 18h
Documental

~ - 2 ) -

Cor.woc.aca'no‘ para realizacdo da 22 Etapa: Entrevista 01/12/2026 Apbs 18h
online individual
Realizacdo da 22 Etapa: Entrevista online individual 08%/21/3(?26 A divulgar

S — 2 )
Pubhca?gao df) R.’ESl:ﬂ.tadO Preliminar da 22 Etapa: 09/12/2026 Apés 18h
Entrevista online individual

- 2 )

Prazo . Recur.sal/.Qu.e§t|onamentos da 2 Etapa: 10/12/2026 Apés 18h
Entrevista online individual
Classificagdo Final do processo seletivo 11/12/2026 Apods 18h

12.2. Apds a divulgagdo dos resultados preliminares de cada Etapa, o candidato podera solicitar,

somente https://www.concepcaoconsultoria.com.br, esclarecimentos e/ou pedidos de revisdo

até as 18h (horario de Brasilia) do dia subsequente a data de divulgac¢do do respectivo resultado.

Sé serdo aceitos recursos, esclarecimentos e/ou pedidos de revisdo recebidos pelo canal indicado

neste item.

12.3. Manifestacdes recebidas fora do prazo acima estipulado (Etapas, datas e/ou horarios) ou fora

do canal especifico serdo desconsideradas/rejeitadas.

12.4. Serdo rejeitadas liminarmente as solicita¢des inconsistentes ou ndo fundamentadas e as que

nao contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato.

12.5. A solicitagdao deverd ser individual, com a indicagdo da situacdo em que o candidato se julgar

prejudicado, devidamente fundamentada, comprovando as alegagdes. Deve ser claro, consistente

e objetivo em seu pleito.

12.6. As duvidas deverdo ser efetuadas pelo e-mail: concepcao@concepcaoconcursos.com.br.

12.7. Os recursos dever3o ser efetuados por https://www.concepcaoconsultoria.com.br .
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12.8.A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos administrativos adicionais, exceto

em casos de erros materiais, havendo manifestacao posterior da Banca Examinadora.

13. COMPROMISSOS DO BOLSISTA

13.1. Além dos compromissos com o projeto, os bolsistas N4 e N6 devem atender as seguintes

obrigacdes:
a) Firmar eletronicamente o Termo de Outorga da Bolsa de Estimulo a Inovac3o;
b) Participar integralmente da capacitagdo;
c) Atender as convocacdes do Sebrae;
d) Assinar o Plano de Trabalho;
e) Executar o Plano de Trabalho;
f) Elaborar sua agenda de atividades;

g) Fazer referéncia a sua condigdo de bolsista nos trabalhos apresentados.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 A participagdo dos candidatos neste processo seletivo ndo implica a obrigatoriedade de sua
aceita¢do para atuar como bolsista, cabendo ao Sebrae a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade

de aproveitd-los em nimero estritamente necessario, respeitando a ordem de classificagao.

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as convocacdes etomar
ciéncia da publicagdo de todos os atos e dos resultados referentes a este processo seletivo,

divulgados no site na plataforma https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

14.3 O SEBRAE/PI ndo atenderd nenhum candidato e nem passara informacdes sobre o processo
seletivo, sendo toda comunica¢do com candidatos participantes deste processo seletivo realizada

por meio da plataforma https://www.concepcaoconsultoria.com.br e por mensagem eletronica —

fale consoco no site da empresa selecionadora: Concepgao Consultoria.

14.4 Fica assegurado ao SEBRAE/PI o direito de cancelar, no todo ou em parte, estaselecdo, mediante
justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo, compensacdo ou

reclamagdo dos participantes.

14.5 A participa¢do do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo de todas as disposi¢cdes

contidas neste Processo Seletivo.

14.6 Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidGes relativas a habilitacao,

classificacdo ou nota de candidatos neste Processo Seletivo.

14.7 Os itens deste Processo Seletivo poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagcdes ou

acréscimos enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
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circunstancia que sera mencionada em comunicado ou aviso a ser publicado no site

https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

14.8 As ocorréncias ndo previstas neste Comunicado serdo resolvidas, em carater irrecorrivel, pelo Sebrae.

Teresina/Pl, 16 de Outubro de 2026.
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ANEXO |

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO

DECLARACAO DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins de comprovacdao de residéncia, sob as penas da Lei,
gue sou residente e domiciliado no endereco informado no ato desta inscricdo e estou ciente
de gue declaracao falsa pode implicar na sangao penal prevista
no art. 299 do Cddigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declara¢Go que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declara¢do falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é
publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

”

/ de de 202

(Nome Completo e assinatura digital ou de préprio punho do candidato)
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ANEXO Il

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO

DECLARACAO DE COMPROMISSO DE MUDANCA DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que me comprometo a residir na regido da vaga
de atuacdo até a data de assinatura do Plano de Trabalho, estou ciente de que declaracdo falsa
pode implicar na san¢do penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo
ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante.

Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusGo de 1 (um) a 3 (trés)
anos, se o documento é particular. ”

/ de de 202_ .

(Nome Completo e assinatura digital ou de préprio punho do candidato)
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ANEXO Il

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO

DECLARACAO DE EQUIPAMENTOS

Em consideracdo aos requisitos exigidos para atuacdo como Bolsista xxxxxxx, declaro estar ciente e
me comprometo a terd um COMPUTADOR (portatil com acesso a internet movel e ferramentas do
pacote Microsoft Office atualizado e suporte a Java) e um SMARTPHONE (com nimero de celular
habilitado para comunicacdo), para a realiza¢do das atividades em campo, a partir da assinatura do
Termo de Outorga de Bolsista e durante todo o tempo de vigéncia da bolsa.

/ de de 202 .

(Nome Completo e assinatura digital ou de préprio punho do candidato)
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ANEXO IV

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO
DECLARACAO DE CIENCIA DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE ACEITACAO
DE BOLSISTA
Em consideragdo aos requisitos exigidos para atuacdo como Bolsista , declaro:

1. N3o possuir vinculo empregaticio, prestacdo de servico e/ou estar desvinculado do
mercado de trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga, sendo a excec¢do a descrita
no edital para bolsista N6;

2. Nao participar de geréncia ou administracao de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario. Também n3do é permitida a atuacdo como autbnomo ou o exercicio de
profissdes regulamentadas.

3. Nao possuir qualquer outro vinculo de Bolsa de Estimulo a Inova¢do do SEBRAE até a data
da assinatura do Termo de Outorga.

4. Nao ser empregado do Sistema SEBRAE.

5. Ter disponivel o periodo de meses para atuar no Projeto ALI , periodo

de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o
caso, considerando o limite de 36 meses para atuagdo como bolsista junto ao Sistema
SEBRAE.

Declaro, ainda, estar ciente que o ndo atendimento de qualquer uma das condi¢bes descritas
implicard na minha eliminacdo do processo seletivo e na ndo concessdo da bolsa.

/ de de 202

(Nome Completo e assinatura digital ou de préprio punho do candidato)
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ANEXO V - TERMO DE CONSENTIMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO PORTAL
https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE INSCRICAQO

Ao participar deste edital do Projeto , estou ciente e concordo que os meus DADOS
PESSOAIS, conforme definido na lei no. 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD), poderdo ser utilizados pelo SISTEMA SEBRAE para:

1. cumprir as obrigacdes contratuais, legais e regulatodrias do SISTEMA SEBRAE em razao
de suas atividades;
executar seus programas e prestacdo de servicos;
oferecer produtos e servi¢cos que sejam do meu interesse;

4. realizar a comunicacdo oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus prestadores de
servico, por meio de quaisquer canais de comunica¢do (telefone, e-mail,
SMS, WhatsApp, etc.).

5. tratar de assuntos referentes ao presente processo seletivo.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE poderd compartilhar os meus DADOS PESSOAIS com seus
prestadores de servicos, restringindo-se as fungdes e atividades por cada um desempenhadas e em
aderéncia as finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera receber, de seus parceiros e prestadores de servicos,
determinados DADOS PESSOAIS meus para evitar possiveis fraudes e para complementar ou
atualizar o meu cadastro.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera tomar decisGes automatizadas com base em meus
DADOS PESSOAIS, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do SEBRAE,
a revisao dessas decisoes.

Estou ciente que os meus DADOS PESSOAIS poderao ser utilizados para enriquecimento da base de
dados controlada pelo SISTEMA SEBRAE.

CONFIDENCIALIDADE

Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA SEBRAE de tratar os meus DADOS PESSOAIS
de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para
qualquer fim que nao os descritos acima.

REVOGAGAO

Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipdtese em que
as atividades desenvolvidas pelo SISTEMA SEBRAE, no ambito de nossa relagdo, poderao restar
prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus DADOS PESSOAIS poderdo ser armazenados, mesmo apds o
término do tratamento — inclusive apds a revogac¢ao do consentimento —, (i) para cumprimento de
obrigacdo legal ou regulatéria pelo SISTEMA SEBRAE ou (ii) desde que tornados andnimos.
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ANEXO VI

ESTA DECLARACAO DEVERA SER PREENCHIDA (NOME; NACIONALIDADE, RG e CPF) E SER
ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO PORTAL
https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE INSCRICAO

TERMO DE AUTORIZACAO DE GRAVACAO DE IMAGEM E VOZ
Pelo presente termo particular de autorizacao de uso de imagem,

Nome:

Nacionalidade:

Estado Civil:

Profissao:

RG n¢:

CPF n2:

Residente e domiciliado (a) no endereco:

AUTORIZA o Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Piaui — SEBRAE/PI,
entidade associativa de Direito Privado sem fins lucrativos, servico social autbnomo com sede em
Av. Campos Sales, 1046 — Centro, CEP: 64.000-300, inscrito no CNPJ/MF sob o n2. 06.665.129/0001-
03, em atendimento ao Edital n? 01/2026, publicado em 16/10/2026; a fixacdo da imagem em
gravagado, por meio de filmagem, com o fim exclusivo pelo SEBRAE/Pl e CONCEPCAO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIALIZADA LTDA. — ME do registro de todas as avaliacdes das etapas referente ao
Processo Seletivo, nos termos do artigo 72, inciso | da Lei n® 13.709/2018 — LGPD.

O presente instrumento particular de Autorizacdo é celebrado a titulo gratuito, em carater
definitivo, irretratavel e irrevogavel, abrangendo o uso da imagem e voz nas plataformas utilizadas
pelas CONTROLADORAS sem a necessidade de qualquer outra autorizagcdo e/ou aviso prévio para
utilizacdo da imagem/voz nos referidos materiais/conteldos, obrigando as partes entre si e por
seus sucessores a qualquer titulo, a respeitarem integralmente os termos e condigdes estipuladas
no presente instrumento.

Dou ciéncia ao Termo de Aceite as condi¢des vinculadas com todos os requisitos e exigéncias
exigidas ao software de selegao utilizado pela Concepg¢do Consultoria.

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito sem que
nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem e voz ou a qualquer outro,
€ assino a presente autorizagao.

Estou ciente de que declaracdo falsa pode implicar na san¢do penal prevista no art. 299 do Cédigo
Penal.
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ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO
1) LINGUA PORTUGUESA PARA TODAS MODALIDADES

v Lingua Portuguesa - Compreens3o e interpretacdo de textos. Redacdo e reescritura de frases.
Linguagem figurada. Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Nova
ortografia oficial e acentuacdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: flexdao de género, nimero e
grau. Conjugacao verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposicdes e conjuncdes: emprego
e sentido que imprimem asrelacdes que estabelecem. Crase. Regéncia.

2) CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS MODALIDADES — PROVA OBIJETIVA

v Sustentabilidade — conceitos, desafios e vantagens de incorporar a sustentabilidade nos
pequenos negdcios; Gestdao de Residuos Sélidos - Politica Nacional dos Residuos Sélidos e como
gerenciar os residuos da pequena empresa; Gestdo da Agua - Acdes que podem ser implantadas
nos pequenos negdcios para fazer o uso eficiente da dgua; Eficiéncia energética — gerenciamento e
o consumo de energia e a implantacdo de ac¢Oes para obter maior eficiéncia energética nos
pequenos negdcios - Cartilhas do Centro SEBRAE de Sustentabilidade da Série Sustentabilidade nos

Pequenos Negdcios. http://sustentabilidade.sebrae.com.br

v Manual de OSLO; 32 Edi¢do; v Pesquisa GEM — Edi¢do 2022; v’ Conhecimento do SEBRAE; v/
Ambiente e gestdo dos pequenos negdcios; v Empreendedorismo; v Gestdo por indicadores; v/

Produtividade; v Lei Complementar 123; v Marco legal da inovacgdo; v Ecossistema de inovagdo —
MEI Tools

4) RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO
v Conceitos basicos de raciocinio légico: proposi¢des, valores légicos das proposi¢cdes, sentencas

abertas, tabela verdade, conectivos, proposi¢des simples, proposicdes compostas, tautologia e

operagdo com conjuntos
5) ESPECIFICOS PARA CADA MODALIDADE PROVAS OBJETIVAS

5.1 Produtividade

Produtividade; Marco Legal da Inovagdo; Design Sprint; Job To Be Done (JBTD); Prototipagem —
produtos, servicos e processos; Gestdo de Indicadores; Métodos Ageis; Indicadores de Viabilidade
Econdmica. Ambiente e gestdo dos pequenos negdcios; Transformagdo Digital; Métodos Ageis;

Prototipagem — produtos, servicos e processos; Gestao de Indicadores.
5.2 Rural

Gestado financeira; Gestdao de pessoas; Marketing e vendas; Ciclo PDCA; Mercado de commodities

e de produtos diferenciados; Praticas sustentaveis; Certificacdes de produtos agropecuarios;
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Compras governamentais; Producdo organica: principios basicos; Legislacdo Agrdria e Ambiental;

Cooperativismo e associativismo; Crédito rural.

5.3 Educacdo Empreendedora

Gestdo de Projetos; Pedagogia de Projetos; Metodologias Ativas; Base Nacional Comum Curricular
— BNCC; Design Thinking; Jornada Empreendedora; Pedagogia da Autonomia; Reforma do Novo
Ensino Médio; Principios da Educacdo Profissional; Educacdo Empreendedora; Inovacao
Pedagdgica.

5.4. Ecossistema De Inovacao

Conceito de Inovacdo Manual de Oslo, 3° Edicdao; Fases de desenvolvimento de uma startup;
caracteristicas de cada fase de desenvolvimento de uma startup; Conceito de ecossistema de
inovacdo; Beneficios e vantagens de um ecossistema de inovacdo; Atores que compdem um
ecossistema de inovacgdo; caracteristicas de um ecossistema de inovacao; Fases de um ecossistema
de inovacdo; habitas de inovacdo; Diferenca entre habitat de inovacdo e ecossistema de inovagao;

Papel da governanca no Ecossistema.

5.5 Indicacdo Geografica

Origem das Indica¢Oes Geograficas e evolucdo histdrica; Conceitos de Indicagdo Geografica e suas
modalidades no Brasil: Indicacdo de Procedéncia e Denominacdo de Origem; Aspectos legais:
legislacdo brasileira; Processo de registro no INPI- Instituto Nacional de Propriedade Industrial; O
papel das Indicagdes Geograficas no desenvolvimento dos territérios; Selo brasileiro de IG; Selo
europeu de IG; Marca Coletiva: conceito e regulamentagdo; Diferengas entre Indicagdes
Geograficas e Marca Coletiva; Exemplos de IGs ja registradas.
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